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SZKOLY PODSTAWOWEJ
Z. ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI NR 344
im. Powstania Warszawskiego

w Warszawie
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DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

1. Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 344 im. Powstania Warszawskiego,
zwana dalej ,,szkota”, jest odmioletnig szkota publiczng dla dzieci i mtodziezy, dziatajaca na
podstawie:

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

2) niniejszego statutu.
Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Erazma z Zakroczymia 15, 03-185 Warszawa.
Organem prowadzacym jest Miasto Stoteczne Warszawa.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.
Szkota jest jednostka budzetowa.
Szkota na podstawie odrebnych przepiséw prowadzi rachunek dochodéw wydzielonych.

Obstuge finansowa Szkoty prowadzi Dzielnicowe Biuro Finansow Oswiaty.
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Szkota uzywa pieczeci urzgdowych okraglych, duzej 1 matej o tresci:
Szkota Podstawowa nr 344 w Warszawie.
9. Szkota uzywa pieczeci nagtowkowej o tresci:
Szkota Podstawowa
z Oddziatami Integracyjnymi nr 344
im. Powstania Warszawskiego
ul. Erazma z Zakroczymia 15
03-185 Warszawa  tel. 022 6149030
10. Dyrektor Szkoty postuguje si¢ pieczatka o tresci:
Dyrektor Szkoty.
11. Dopuszcza si¢ stosowanie w korespondencji nastgpujacej skroconej nazwy szkoty:
SP 344.
12.Szkota posiada logo w postaci symbolu Polski Walczgcej widniejacego na fragmencie
biato-czerwonego muru.
13. Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnos$ci i przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§ 2.
1. Tlekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 344;
2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 344;
3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng szkoty;

4) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski szkoty;
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5) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow szkoty;
6) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;
7) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut szkoty.
DZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY
Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly
§ 3.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, o ktérych mowa

w § 1 ust. 1 pkt 1 przy wspolpracy z rodzicami poprzez:

1) zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych plandw nauczania;

2) przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4) umozliwianie wszystkim uczniom dostgpu do wiedzy, ktora pozwoli im na dalszg edukacje
1 korzystanie z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwija zdolnosci
1 zainteresowania; wyposazanie ucznidow w wiedze¢ 1 umiej¢tnosci niezbedne do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty;

5) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialno$ci za Swoje czyny,
wpajanie uniwersalnych zasad etycznych.

2. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekuniczych respektuje zasady
nauk pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajace z Migdzynarodowej Konwencji
Praw Dziecka, kierujac si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, poszanowaniem ich
godnosci osobiste;.

3. Szkola realizuje nastgpujace cele 1 zadania:

1) w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowe;j i religijnej:
a) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennos$ci narodowej i religijne;j;
b) niestwarzanie r6znic w prawach 1 traktowaniu ucznidéw z powodu ich przynaleznosci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci;
c) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych réznych wyznan;
d) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzgdach religijnych;
e) swobodne wyrazanie mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob.
2) w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

a) indywidualng opieke¢ pedagogiczng i psychologiczng skierowang do ucznia;
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b) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych;

) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
i srodowiskowych;

d) objecie ucznia specjalistyczng pomoca w tym logopedyczng i terapeutyczng.

w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniOw poprzez:

a) tworzenie kot zainteresowan;

b) prace indywidualng z uczniem zdolnym, umozliwiajagcg mu realizacje indywidualnego
programu lub toku nauki;

C) proponowanie uczniom dodatkowych pytan i zadan na oceng celujacg na testach
| sprawdzianach;

d) organizowanie zaje¢ w zakresie pomocy w nauce, przygotowania do egzaminow,
konkursow czy olimpiad przedmiotowych.

w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a) prowadzenie diagnozy Srodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci
oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci ich zaspokajania;

b) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

C) wspolprace z placowkami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy rodzinie i dziecku;

d) zapewnianie im mozliwo$ci korzystania z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego;

e) umozliwianie uzyskiwania pomocy materialnej;

f) zorganizowania stotowki szkolnej oraz Swietlicy.

w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek 1 zaje¢ poza

terenem szkoty organizowanych przez szkote:

a) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela - kierownika grupy, ktory ponosi petng
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa w tym zakresie;

b) wspotprace z rodzicami ucznidow, ktorzy na prosbg¢ nauczyciela organizatora moga
wlaczy¢ si¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami oraz
pokrywaja w pehi koszty z tym zwigzane;

C) zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opickunow w zalezno$ci od rodzaju
wycieczki, niepelnosprawnosci uczniow i ich wieku;

w zakresie bezpieczenstwa uczniow, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu dyscypliny

w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami

patologii spoteczne;:
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a) wspolprace z organem prowadzacym szkote w zapewnieniu bezpiecznych warunkow
nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny w szkole;

b) objecie terenu szkoty monitoringiem wizyjnym;

C) pelienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych oraz
w trakcie przerw migdzy zajeciami zgodnie z harmonogramem;

d) zapewnianie ciaglego nadzoru pedagogicznego na zajeciach obowiazkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

e) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

f) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

g) dostep do internetu zabezpieczonego przed treSciami, ktore moga stanowic zagrozenie
dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

h) umieszczanie w pracowniach o zwickszonym ryzyku wypadku, regulamindéw
pracowni oraz instrukcji obstugi przy wszystkich urzadzeniach wykorzystywanych
w procesie edukacyjnym;

i) przestrzeganie praw ucznia;

J) rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie rozmoéw, mediacji;

k) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych bedg prowadzili zajecia oraz
sprzgtu 1 pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zajg¢ beda si¢ postugiwali;

I) zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie uczniow oraz wykorzystanie czasu
wolnego;

m)prowadzenie dla uczniow i ich rodzicow warsztatow 1 spotkan tematycznych
w zaleznosci od potrzeb dotyczacych uzaleznien, narkotykéw, dopalaczy,
cyberprzemocy, zastraszania, anoreksji, bulimii i innych zjawisk dotykajacych
wspoélczesny $wiat.

w zakresie pelnienia funkcji wychowawcy:

a) zapewnianie, w miar¢ mozliwosci, ciggtosci pracy wychowawcy z danym oddziatem;

b) zapewnianie pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dziataniach opiekunczo-
wychowawczych;

€) umozliwienie wychowawcom udzialu w warsztatach umiejetnosci wychowawczych
w zaleznosci od potrzeb.

w zakresie innowacji 1 eksperymentéw prowadzonych przez rad¢ pedagogiczna:

a) promowanie dziatan innowacyjnych i eksperymentow;

b) wsparcie dyrektora w realizacji tych dziatan.

w zakresie edukacji patriotycznej 1 obywatelskiej uczniow:
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a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamigci narodowej;

b) ksztaltowanie wiezi z krajem ojczystym i §wiadomosci obywatelskiej poprzez udziat
w apelach poswigconych waznym $wigtom i rocznicom panstwowym;

C) zapoznanie uczniow z symbolami panstwowymi, rocznicami i instytucjami, ktore
posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa polskiego;

d) przygotowanie uczniow do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa
W zyciu spotecznym.

10) w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

a) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie;

b) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowicka;

C) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w $rodowisku szkolnym i poza szkota;

d) uwrazliwianie na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych;

e) ksztaltowanie postaw prospotecznych;

f) podejmowanie w szkole dzialan w zakresie pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcia
ucznidow niepetnosprawnych, sprawowania opieki nad uczniami klas mtodszych, pracy
na rzecz biblioteki szkolnej;

g) podejmowanie dziatan na rzecz $rodowiska przy wspélpracy z instytucjami
dziatajacymi na rzecz innych osob.

11) w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

a) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego;

b) przygotowywanie w szkolnej stotdéwce zdrowych obiadow, propagowanie zdrowe;j
Zywnosci sprzyjajacej prawidlowemu rozwojowi fizycznemu ucznia;

C) udziatuczniow w konkursach i projektach poswieconych tematyce promocji i ochrony
zdrowia;

d) realizacja programow profilaktycznych;

e) wspolpraca z instytucjami i organizacjami promujacymi zdrowy styl zycia.

12) w zakresie doradztwa zawodowego:

a) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa zawodowego;

b) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowej;

C) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
I predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i kariery
zawodowej.

13) w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i ucznidéw z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spoltecznym:

a) realizacja zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
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b) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

C) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne
| terapeutyczne.

14) w zakresie edukacji w oddziale przedszkolnym:

a) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

b) umozliwianie dzieciom swobodnego rozwoju, zabawy i odpoczynku w poczuciu
bezpieczenstwa,

) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

d) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi.

4. Wszystkie dziatania, o ktorych mowa w ust. 3 realizowane beda przez nauczycieli przy
wspoOtpracy z rodzicami, poradnia psychologiczno-pedagogiczna 1 instytucjami
Swiadczacymi w tym zakresie wsparcie 1 pomoc merytoryczng.

5. Szkota organizuje dla uczniow, niebedacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich,
ktorzy pobierali nauke w przedszkolach i szkotach funkcjonujagcych w systemach
o$wiatowych innych panstw 1 nie znaja jezyka polskiego lub znaja go na poziomie
niewystarczajagcym do korzystania z nauki:

1) dodatkowa nauke jezyka polskiego;

2) dodatkowe zajecia wyrdwnawcze w zakresie przedmiotow nauczania.

Rozdzial 2
Cele i zadania oddzialu przedszkolnego
§4

1. Oddziat przedszkolny realizuje nastgpujace cele 1 zadania
1) zapewnia opieke, wychowanie i nauczanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

2) zapewnia dzieciom pelny rozwo6j umystowy, moralno-spoteczny, emocjonalny oraz
fizyczny zgodnie z ich mozliwosciami i potrzebami psychofizycznymi w warunkach
godnosci osobistej z wykorzystaniem wlasnej inicjatywy dziecka;

3) realizuje bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie  podstawy programowej
w oparciu o program wychowania przedszkolnego;

4) zapewnia organizowanie zaj¢¢ dodatkowych, z uwzglednieniem w szczegdlnosci potrzeb
1 mozliwosci rozwojowych dzieci;

5) ksztaltuje umiejetnos¢ wspotzycia i wspotdziatania w zespole;
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6) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka oraz wspoétdziata z rodzing w przygotowaniu do
nauki w szkole;

7) udziela dzieciom pomocy psychologiczno—pedagogicznej poprzez wspoOtprace
Z psychologiem i innymi specjalistami na terenie placowki oraz instytucjami dziatajagcymi
na rzecz dzieci;

8) konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedz¢ o tych prawach;

9) zapewnia wychowankom bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki.

Rozdzial 3
Formy realizacji zadan szkoly
§5.

. Szkota podejmuje niezbe¢dne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi
warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju
organizacyjnego.

. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego

6) zajecia z wychowania do zycia w rodzinie

Rozdzial 4
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly

§ 6.

. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnozg¢ potrzeb
I problemdéw wystepujacych w szkole.

. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez rodzicéw przy wspotpracy
z nauczycielami szkoty 1 uchwalony przez rade rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczna.

. Program podlega ewaluaciji.

. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego wychowawca
oddzialu  opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia
g0 Z rodzicami oddziatu.

. Program, o ktéorym mowa w ust. 1, realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.
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DZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§7.
Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
Rozdzial 1
Dyrektor szkoly
§ 8.

1. Dyrektor szkoty kieruje dzialalnoscia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczego6lnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

2) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

3) realizowanie uchwal rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

4) dysponowanie $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoly oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

5) wystepowanie z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;

6) zarzadzanie funduszem socjalnym i zdrowotnym szkoty;

7) wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) nadzorowanie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

9) przewodniczenie radzie pedagogicznej;

10) przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie cztonkéw
rady;
11) dbanie o wlasciwg atmosfere i dyscypling pracy;
12) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty;
13) wydawanie decyzji administracyjnych.
3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 innych pracownikow.
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. Dyrektor szkoly ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa.
. W wykonaniu swych zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z organami, o ktorych mowa
w § 6 pkt 2, 3, 4.
Rozdzial 2
Rada pedagogiczna
§09.
. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, ktory dziata z mocy ustawy.
. Kompetencje stanowiace i opiniujace rady pedagogicznej okresla ustawa.
. Rada pedagogiczna dziata poprzez zebrania ogdtu oraz zespoty nauczycieli powotane przez
dyrektora na podstawie odrebnych przepisow.
. Rada pedagogiczna dziala na podstawie Regulaminu Rady Pedagogicznej SP 344
Rozdzial 3
Samorzad uczniowski i wolontariat szkolny
§ 10.
. Samorzad uczniowski jest kolegialnym organem szkoty, ktéry dziata z mocy ustawy.
. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
. Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty
. Szczegotowe prawa samorzadu uczniowskiego okresla ustawa.
. Reprezentantami ogdtu ucznidw sa wybierane na dany rok szkolny:
1) trzyosobowe samorzady wylaniane na zebraniach klasowych do potowy wrzesnia;
2) o$mioosobowe prezydium samorzadu uczniowskiego wybierane w powszechnych
wyborach do potowy pazdziernika kazdego roku.
. Samorzad uczniowski dziata na podstawie regulaminu.
. Samorzad uczniowski dziata pod opieka nauczycieli opiekunow samorzadu uczniowskiego
wybieranych w powszechnych wyborach przez uczniow na dany rok szkolny.
. Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.
. Samorzad ze swojego skladu wylania szkolng rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dzialan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez
zespoly uczniowskie poszczego6lnych oddzialow klasowych. Szczegdtowe zasady dziatania
wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu bedacy odrebnym dokumentem.
§11.
. W szkole dziata szkolny wolontariat.
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. Celem gltownym szkolnego wolontariatu jest uwrazliwienie 1 aktywizowanie spotecznosci

szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.
Rozdzial 4
Rada rodzicow
§12.
W szkole dziata rada rodzicow, ktora jest kolegialnym organem szkoty.
Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Rodzicow okresla ustawa.
Rada Rodzicow jest organem reprezentujgcym ogot rodzicow.
Rada Rodzicow dziata poprzez Rady Oddziatowe i Prezydium Rady Rodzicow
Zasady przeprowadzenia wyborow do Rady Rodzicow oraz Rad Oddziatowych okresla
ustawa.
Rada Rodzicow dziala na podstawie Regulaminu Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej
nr 344, ktorego zakres tresci okresla ustawa.
Rada rodzicow w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkolty gromadzi fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.
Fundusze Rady Rodzicoéw, o ktorych mowa w ust. 7 przechowywane sg na oddzielnym
rachunku bankowym.
Rozdzial 5
Zasady wspoldzialania organow szkoly
oraz sposob rozwiazywania sporow mi¢dzy nimi
§13.
Organy szkoty dziatajg samodzielnie na podstawie 1 w granicach prawa.
Dziatalno$¢ organoéw szkoty jest jawna, o ile odrgbne przepisy nie stanowig inacze;.
Organy tworzg warunki do wspotpracy oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu.
Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla zasady przekazywania informacji pomig¢dzy
organami szkoty z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego publikowania uchwatl
organdow kolegialnych Szkoty, o ile ich tres¢ jest jawna.

§ 14.

. W przypadku sporu miedzy organami szkoly innymi niz dyrektor, dyrektor prowadzi

mediacje w spornej sprawie i podejmuje ostateczne decyzje.
Przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor szkoty zapoznaje si¢ ze stanowiskiem kazdej
ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk.
W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor szkoty,
powolywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
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przedstawicielu organéw szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.
Zespot mediacyjny w pierwsze] kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,
a W przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.
Strony sporu s3a zobowigzane przyjaé rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

DZIAL IV

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
Rozdzial 1
Ogolne zasady funkcjonowania szkoly
§ 15.

Szkota organizuje ksztatcenie w oddziatach szkolnych.
Oddzialy szkolne funkcjonuja od poniedziatku do pigtku w godzinach porannych
I popotudniowych, w trybie feryjnym okreslonym przepisami w sprawie organizacji roku
szkolnego, ktore okreslaja m.in. terminy:
1) rozpoczecia i zakonczenia zajgé dydaktyczno-wychowawczych;
2) zimowej przerwy $wiatecznej;
3) ferii zimowych;
4) wiosennej przerwy $wiatecznej;
5) ferii letnich.
Terminy dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych
mowa w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego, dyrektor podaje do wiadomosci
nauczycieli, rodzicoOw 1 uczniow w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku.
Szczegotowa organizacje pracy oddzialdéw szkolnych okresla tygodniowy rozktad zajec
opracowywany na podstawie ramowego planu nauczania.
Przed i po zajeciach uczniowie mogg korzystaé z zaje¢ opiekunczo-wychowawczych
w $wietlicy.
Godzina zaje¢ lekcyjnych w szkole trwa 45 minut.
Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca, o ktorym mowa w § 59.
Szkota organizuje odziaty sportowe oraz integracyjne w zaleznos$ci od potrzeb.
W szkole dziataja oddzialy przedszkolne, o ktérych mowa w dziale IV statutu.

Zasady przyjmowania uczniow do szkoly i oddziatéw przedszkolnych okreslaja odrgbne

przepisy.
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11. Dyrektor za zgoda rodzicoéw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

12. W szkole dziala biblioteka, $wietlica oraz gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej.

13. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny.

§ 16.

1. Dyrektor szkoty opracowuje w kazdym roku szkolnym, arkusz organizacyjny szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoly przygotowuje tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia 1 higieny
pracy.

§17.

1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkol wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne i nauczycielskie na podstawie skierowania z uczelni i za zgoda dyrektora.

2. Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac¢ bedzie opieke nad studentem
praktykantem.

§ 18.

1. Religia/etyka jako szkolne przedmioty nieobowigzkowe jest organizowana dla uczniow,
ktoérych rodzice wyrazaja takie Zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
W kolejnym roku szkolnym, moze natomiast by¢ zmienione.

3. Ocena z religii/etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym i wliczana do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocje¢ do nastepnej klasy.

4. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii lub etyki objeci sa zajgciami opiekunczo-
wychowawczymi lub zostajg zwolnieni przez rodzicow.

5. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja zwolnienie z zaje¢ szkolnych w  celu
odbycia rekolekcji wielkopostnych w wymiarze do trzech dni w uzgodnieniu z parafia.

6. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne Wychowanie do
Zycia w Rodzinie. Udziat w tych zajeciach jest nieobowigzkowy.

7. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi w formie
pisemnej rezygnacje.

8. Zajecia nie podlegaja ocenie, nie majg wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej

ani na ukonczenie szkoty.
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§ 19.

. W szkole organizowane s3a zaj¢cia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe
ucznidw 1 ich zainteresowania.

. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele prowadzacy odpowiadaja za uczniow, za jakos$¢
zaj¢C oraz przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

. W pierwszym miesigcu nauki nauczyciele informujg ucznidéw o proponowanych zajeciach
pozalekcyjnych.

Rozdzial 2
Organizacja oddzialu integracyjnego
§ 20.

. W szkole organizuje si¢ oddzialy integracyjne.

. Kwalifikacji uczniéw niepelnosprawnych do oddziatow integracyjnych dokonuje
si¢ na podstawie orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne/specjalistyczne.

. O sktadzie klasy integracyjnej decyduje dyrektor i zesp6t ds. integracji, powotany przez
dyrektora szkoty.

. Ustala si¢ nastepujace zasady organizacji oddziatow integracyjnych w szkole:

1) oddziat integracyjny liczy do 20 uczniow, w tym do 5 uczniéw z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

2) w oddziatach integracyjnych realizowany jest taki sam program jak w pozostalych
klasach, adla wuczniow =z orzeczeniami do ksztalcenia specjalnego tworzone
sg indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne dostosowane do ich potrzeb
I mozliwosci;

3) nauczyciel wspomagajacy pracujacy w oddziatach integracyjnych ksztatcenia
zintegrowanego moze kontynuowac prace z uczniami W klasach IV-VIII;

4) w klasach integracyjnych IV-VIII funkcje wychowawcy moze petni¢ nauczyciel
wspomagajacy.

5) w klasie integracyjnej nie moze by¢ wigcej niz trzech uczniéw posiadajacych orzeczenie
do ksztatcenia specjalnego z powodu autyzmu badz Zespotu Aspergera;

6) dopuszcza si¢ mozliwos¢ przeniesienia z klasy integracyjnej w trakcie roku szkolnego
dziecka bez orzeczenia, jesli jego zachowanie jest niewlasciwe w stosunku do dzieci
niepetnosprawnych lub jesli ono sprawia powazne problemy wychowawcze.

. Istnieje mozliwos$¢ przyjecia w trakcie roku szkolnego ucznia z orzeczeniem o potrzebie

ksztalcenia specjalnego do klasy integracyjnej juz istniejace;.
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6. Decyzje o przyjeciu ostatecznie podejmuje dyrektor po konsultacjach z zespotem do spraw

integracji.

Rozdzial 3
Organizacja oddzialu sportowego
§ 21.

1. W szkole organizuje si¢ oddzialy sportowe o profilu ptywanie.
2. Do klasy sportowej o profilu plywanie przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkatych

na obszarze gminy Biatot¢ka.
3. Ustala si¢ nastepujace zasady organizacji klas sportowych w szkole:

1) klasy sportowe realizujg program szkolenia sportowego rownolegle z programem
ksztatcenia ogolnego;

2) w klasach sportowych prowadzi si¢ szkolenie w dyscyplinie ptywanie w cyklu
o$mioletnim, poczynajac od klasy pierwszej;

3) program szkolenia sportowego opracowuje wiasciwy dla dyscypliny Polski Zwigzek
Sportowy;

4) szkolenie sportowe realizowane jest z wykorzystaniem ptywalni Biatotgckiego Osrodka
Sportu na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Szkota a Bialoteckim
Osrodkiem Sportu mieszczacym si¢ przy ul. Swiatowida 56;

5) na ptywalni i obiektach sportowych BOS obowiazuja odrebne regulaminy BOS;

6) klasy realizuja program szkolenia sportowego we wspolpracy z Bialoteckim
Uczniowskim Klubem Sportowym;

7) ostateczny obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ szkolenia sportowego
zatwierdza corocznie w organizacji roku organ prowadzacy;

8) w klasach sportowych realizowane sg oprocz szkolenia sportowego ukierunkowanego
obowigzkowe zaj¢cia wychowania fizycznego;

9) tygodniowy plan zaje¢ dydaktycznych w klasach sportowych umozliwia ptynne tgczenie
treningu sportowego z zajgciami lekcyjnymi;

10) uczniowie klas sportowych korzystaja z positkow na stotdowce szkolnej w godzinach
dostosowanych do ich planu zaj¢¢;

11) uczniom uczgszczajacym do klas sportowych umozliwia si¢ udzial we
wspotzawodnictwie sportowym;

12) w przypadku opinii trenera prowadzacego zajecia sportowe lub lekarza, uzasadniajace;j
brak mozliwosci kontynuowania przez ucznia szkolenia sportowego, uczen przechodzi

od poétrocza lub nowego roku szkolnego do oddzialu ogdlnego szkoty obwodowej;
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13) w uzasadnionych przypadkach uczniowie oddziatu sportowego IV-VIII, ktérzy
ze wzgledu na kontuzje lub inng czasowa niezdolno$§¢ do uprawiania sportu nie
uczestniczg w treningu ptywania, ktory odbywa si¢ miedzy kolejnymi lekcjami,
uczestniczg w lekcjach z inng klasg z danego poziomu, klas I-III pozostaja pod opieka
swietlicy.

Ustala si¢ nastgpujace zasady naboru ucznidéw do klas sportowych o profilu ptywackim:

1) potwierdzenie bardzo dobrego stanu zdrowia orzeczeniem wydanym przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej przed przystgpieniem do préby sprawnosci fizycznej;

2) posiadanie pisemnej zgody rodzicoOw na uczgszczanie kandydata do oddziatu sportowego;

3) uzyskanie pozytywnego wyniku proby sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych
przez Polski Zwiazek Ptywacki;

4) do oddzialu sportowego przyjmowane sg dzieci z najwyzsza liczba punktow uzyskanych
podczas proby sprawnosci fizycznej do wyczerpania limitu miejsc.

Proby sprawnos$ci fizycznej przeprowadza komisja rekrutacyjna powolywana corocznie

przez dyrektora szkoty.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przyjecia ucznia posiadajacego szczegdlne osiggnigcia

w ptywaniu do oddziatu sportowego na poziomie nauczania IV-VIIL, z tym, ze og6lna liczba

ucznidow nie moze przekroczy¢ 27 w oddziale.

W przypadku uczniow klas I-III dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przyjecia ucznia po uzyskaniu

wysokich wynikow proby umiejetnosci ptywackich 1 pozytywnej opinii nauczycieli

trenerow, z tym, ze ogolna liczba ucznidw nie moze przekroczy¢ 25 w oddziale.

O ostatecznym przyjeciu ucznia decyduje dyrektor.

Rozdzial 4
Zasady organizacji zespolow nauczycielskich
§ 22.

Nauczyciele szkoty tworzg zespoly przedmiotowe oraz inne zespoty problemowo-

zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy.

Zespoty spotykaja si¢ wedlug opracowanego harmonogramu.

Spotkania zespotdéw sg protokotowane.

Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania;

2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow badania

wynikOdw nauczania;
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3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli.
. Nauczyciele 1 specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem niepelnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie oraz zagrozonym niedostosowaniem spotecznym tworza
odrebny zespot.
. ZespOl realizuje zadania, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno—pedagogiczne;j.
Rozdzial 5
Organizacja $wietlicy szkolnej
§ 23.
. Dla ucznidéw, ktorzy musza dluzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub inne wazne okolicznosci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki,
w szkole zorganizowana jest §wietlica szkolna.
. Godziny pracy s$wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec,
potrzeby rodzicdéw i1 ucznidéw korzystajacych z zaje¢ swietlicowych.
. Godziny pracy s$wietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na poczatku roku
szkolnego.
. Wniosek o zapisanie dziecka do $wietlicy skladaja rodzice w kazdym roku szkolnym do
sekretariatu szkoty, kierownika §wietlicy lub wychowawcow swietlicy.
. Rodzice sktadajg wnioski o przyjecie do swietlicy w ciggu 2 tygodni od przyjecia dziecka
do szkoly. W uzasadnionych przypadkach zlozenie wymaganego wniosku moze nastapic¢
takze w innym terminie.
. Rodzice i uczniowie maja obowigzek zapoznania si¢ z obowigzujacym w Swietlicy
regulaminem.
. W S$wietlicy prowadzi si¢ dokumentacje pracy opiekunczo—wychowawczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
. Celem dziatalno$ci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce, odpowiednich warunkéw do nauki wtasnej i rekreacji
poprzez:
1) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;
2) wyrownywanie szans edukacyjnych;

3) organizowanie zaj¢¢ o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;
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4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniach 1 na §wiezym powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwoj
fizyczny ucznia;

5) stwarzanie warunkOow organizowania kulturalnej rozrywki, ksztaltowanie nawykow
kultury zycia codziennego;

6) rozwijanie réznych zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

7) wyrabianie nawykow higieny, czystosci;

8) promowanie zdrowego stylu zycia;

9) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci 1 aktywnosci spotecznej;

10) ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesnicze;j;

11) umozliwienie udziatu w r6znych imprezach i konkursach;

12) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczgszczajacych do swietlicy szkolnej,
takze z pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami pedagogicznymi,

13) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym:

14) udziat w dziataniach w zakresie wolontariatu.

9. Swietlica pracuje na podstawie rocznego planu pracy $wietlicy.

10. W planie pracy uwzglednia si¢ réznorodne formy zajeé:  czytelnicze,
plastyczno—techniczne, umuzykalniajace, mate formy teatralne, gry i zabawy, zajgcia
rekreacyjno—sportowe, zajecia rozwijajace zainteresowania i zdolnosci.

11. Wychowawcy S$wietlicy $cisle wspotpracuja z rodzicami dzieci uczeszczajacych
do $wietlicy, ktorzy gromadzg sktadki na fundusz $wietlicy.

12. Rodzice i nauczyciele $wietlicy tworzg wspoélnie rade swietlicy. Rada podejmuje decyzje
i dziatania, dotyczace organizacji i funkcjonowania $wietlicy. Zebrania rady sa
protokotowane.

Rozdzial 6
Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole
§ 24.

1. Szkota podejmuje dzialania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa,
o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 6.

2. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie, z ktdrg co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacje uczniéw i pracownikow.

3. Wychowawcy oddziatow maja obowigzek zapozna¢ uczniéow z zasadami ewakuacyjnymi

obowigzujacymi w szkole.
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Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepiséw bezpieczenstwa i higieny obowiazujacych
w placéwkach o$wiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega kontroli wewnetrznej
1 zewngtrznej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaj¢¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce zagrozenia
i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

Nauczyciel nie moze przystagpi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie

usunigte.

. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym oraz w innych miejscach,

w ktoérych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawno$¢ sprzetu przed
rozpoczeciem zajeé, dba o prawidlowg organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody,
dostosowuje wymagania 1 formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych uczniow.
Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod
nieobecnos$¢ nauczyciela uczniowie nie moga przebywac w sali gimnastycznej ani nie wolno
wydawac¢ uczniom sprzetu sportowego.
Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciele zapoznaja ucznidéw z obowigzujacymi
regulaminami korzystania z pracowni, sali gimnastycznej, sprzetu sportowego i terenu
rekreacyjnego.
Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowigzek zapoznania sig¢
z informacjg dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.
Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskaé
pisemng zgode rodzicoéw wraz z o$wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazah zdrowotnych
do wysitku fizycznego. Zgody rodzicéw przechowywane sga do zakonczenia roku szkolnego
w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

§ 25.
Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniéw przed przystgpieniem
do zajec¢ 1 oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku elektronicznym. W
przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia nauczyciel
zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz
rodzicow.
Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli od rozpoczecia obowigzkowych dla niego zaje¢
edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zajgc.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidow, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki

realizowanej w danym dniu.
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Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zaj¢cia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania;

2) nauczyciele peligcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia
- za uczniOw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi;

3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel §wietlicy szkolnej za uczniow przebywajacych pod
jego opieka;

4) uczniowie Klas I-II1 spedzaja przerwy pod opiekg nauczycieli prowadzacych zajecia.

Na przerwach sale lekcyjne s3 zamkniete, a uczniowie oczekuja na korytarzu

przy sali, w ktorej beda mieli zajecia.

Uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ lekeyjnych:

1) na pisemng prosbe rodzicow lub opiekunow prawnych;

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby po uprzednim powiadomieniu rodzicéw
I odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobg pisemnie przez nich upowazniona.

W  przypadku nieobecno$ci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony

do zwolnienia ucznia jest dyrektor lub wicedyrektor.

Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo ucznidow konczy sie w chwili opuszczenia

przez nich szatni 1 wyj$cia z terenu szkoty do domu.

Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe, ma

obowigzek zgtosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela §wietlicy lub nauczyciela biblioteki.

Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem osob dorostych, nauczycieli

1 pracownikoéw niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego i placu zabaw dzieci moga przebywac tylko 1 wytacznie pod

nadzorem nauczycieli, trenerdw, rodzicow zgodnie z obowigzujagcym regulaminem

korzystania z boiska oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie,

zawodach sportowych i innych regulowane jest wewnetrznymi zarzgdzeniami dyrektora

szkoty.

Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢

za jego zgoda. Za bezpieczenstwo ucznidow w czasie imprezy organizowanej w szkole lub

poza nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt

opieke nad uczniami.

Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrgbne przepisy.

Nauczyciel ma obowigzek udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego,

powiadomienia dyrektora szkoly lub wicedyrektora 1 rodzicow ucznia o zaistnialym

wypadku.

20



15

16.

17.

18.

19.

Tekst jednolity — obowigzuje od 30 listopada 2019 .

W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych
funkcjonowanie w spoleczenstwie i grupie rowiesnicze;.

Uczniowie wchodza do szkoty przez bezpieczne drzwi uzywajac identyfikatorow. Dla
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy szkoly maja obowigzek kontrolowania
0s6b wchodzacych na teren placowki.

Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowych
zaje¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczyciela opuscic¢ sali lekcyjne;.

W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoly znajduje si¢ pod
wptywem alkoholu lub s$rodkéw odurzajacych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia
dyrektora szkoty lub wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji
oraz zawiadamia rodzicOw ucznia.

Uczniowie pozostawiajacy rowery i hulajnogi przed budynkiem szkoty zobowigzani sa do
zabezpieczenia ich przed kradzieza i bezpiecznego ustawienia tak, jak w kazdym innym
publicznym miejscu. Szkota nie ponosi odpowiedzialnoéci materialnej za skradziony lub

Zniszczony rower czy hulajnogeg.

20. W szkole obowigzuja procedury bezpieczenstwa, ktore sg dostepne sekretariacie szkoty.

Rozdzial 7
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 26.

1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniow Kklas VII i VIII.

2. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dzialan koordynowanych przez doradce

zawodowego, o ktorym mowa w § 4, zmierzajace do stworzenia takich dziatan, ktore
zapewnig uczniom rozwijanie §wiadomosci wiasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji
1 zainteresowan w aspekcie wlasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu. Ma
rowniez za zadanie rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania
racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow. Ma
wyksztatci¢ u uczniow umiej¢tnos¢ radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje

oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowag prace z uczniami, rodzicami

I nauczycielami.
W miar¢ mozliwos$ci doradca zawodowy prowadzi zaj¢cia metodami aktywnymi oraz stara
si¢ przyblizy¢ poszczegdlne zawody uczniom na wycieczkach organizowanych

do réznorodnych zaktadow 1 instytucji.

21



Tekst jednolity — obowigzuje od 30 listopada 2019 .

Rozdzial 8
Organizacja biblioteki szkolnej
§ 27.

1. Biblioteka jest pracownia interaktywna, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktycznych i wychowawczych szkotly, doskonalenia warunkéw pracy nauczycieli,
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrodd rodzicow uczniow.

2. Z biblioteki mogg korzystac¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice uczniow.

3. W sktad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia, w ktorej gromadzi si¢, opracowuje i udostepnia zbiory oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z lacza internetowego;
2) czytelnia, w ktorej udostepnia si¢ ksiggozbior podrgczny na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tgcza internetowego.
§ 28.

1. Godziny pracy biblioteki s3 wustalane przez dyrektora szkoty i dostosowywane
do tygodniowego rozktadu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep
do ksiggozbioru.

2. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie 1 udost¢pnianie zbioréw bibliotecznych zgodnie
z potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) gromadzenie opracowywanie i udostepnianie podrecznikow, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych;

3) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

4) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng;

7) podejmowanie roznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

8) wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych 1 opiekunczych;

9) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

10) popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;j.

§ 29.
1. Biblioteka wspotpracuje z:
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1) uczniami, na zasadach $wiadomego i aktywnego ich udzialu, w zakresie rozbudzania
1 rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania i wyrabiania nawyku czytania
1 samoksztalcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresic gromadzenia
materiatéw dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaje¢¢ bibliotecznych,
organizacji wspolnych przedsigwzig¢;

3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie rozpoznawania
1 rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji
o0 czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych 1 innych zaje¢ edukacyjnych
i kulturalnych;

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

§ 30.

. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiorow bibliotecznych;

2) udostepnianie zbioréw bibliotecznych 1 udzielanie informacji bibliograficznych,
zrodtowych 1 tekstowych;

3) poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;

4) konserwacja zbiorow;

5) inwentaryzacja i selekcja zbiorow;

6) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej;

7) udziat w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

8) rozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych;

9) wprowadzanie r6znorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

10) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

. Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje poréwnania zapiséw

wynikajacych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi na koncie $rodkow

trwatych ksiagzki tego dziatu.

. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiegozbioru z uwzglednieniem przepisow

wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.
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Rozdzial 9
Organizacja oddzialu przedszkolnego
§ 31.

. Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne dla dzieci 6-letnich,
. Oddziaty przedszkolne jako nieferyjne funkcjonujg przez caly rok szkolny, z wyjatkiem
przerw ustalonych przez organ prowadzacy na podstawie odrebnych przepisow.
. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie w dni robocze,
od poniedziatku do piatku, w czasie nie krotszym niz 5 godzin dziennie.
. Organizacje¢ pracy oddziatéw przedszkolnych okre§la ramowy rozktad dnia. Szczegotowe
zadania oddziatu przedszkolnego i sposéb ich realizacji ustalane s3 w miesiecznych planach
dydaktyczno-wychowawczych.
. W oddziatach przedszkolnych prowadzona jest nauka religii/etyki na mocy odrebnych
przepisow; czas trwania zaje¢ nie moze przekracza¢ 30 minut.
. Dzieci przyjmuje si¢ do oddzialow przedszkolnych po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego.
. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ wedlug odrgbnych przepisow.
. Nauczyciele pracujacy w oddziatach przedszkolny wchodza w skiad rady pedagogicznej
szkoty.
. Po jednym przedstawicielu z rad oddziatowych oddziatow przedszkolnych wchodzi do rady
rodzicow szkoty.

§ 32.
. Swiadczenia udzielane przez oddzial przedszkolny sa nieodptatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
. Szkota zapewnia dzieciom odptatne Zywienie zgodnie z potrzebami.
. Deklaracje dotyczaca czasu pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym oraz rodzajow
spozywanych positkdw rodzice zglaszaja w momencie przyjmowania dziecka do oddzialu
przedszkolnego.

§ 33.

Nauczyciele oddziatéw przedszkolnych sprawuja opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody

i Sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, wykorzystujac

warunki lokalowe, uwzgledniajgc zasady bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia.

§ 34.

1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje od poniedziatku do piatku w godzinach 7.00 -12.00 lub

od 12.00 do 17.00 w systemie dwuzmianowym.
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2. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalaja dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb,
mozliwosci psychofizycznych 1 zainteresowan dzieci. Rozktad dnia umieszcza si¢ w
dzienniku zaje¢¢ danej grupy i1 podaje do wiadomosci rodzicoOw.

3. W oddziale przedszkolnym, na wniosek rodzicow, organizuje si¢ nauke religii/etyke.
Nauke religii/etyki wlacza si¢ do planu zajg¢ oddziatlu przedszkolnego. Dzieci nie
korzystajace z nauki religii/etyki majg zapewniong opieke w $wietlicy szkolne;.

4. Oddziat przedszkolny rozwija sprawnos¢ fizyczng wychowankow poprzez zapewnienie im
udzialu w zajeciach ruchowych, grach i zabawach zar6wno w budynku szkoty, jak i na
Swiezym powietrzu.

§ 35.

1. W oddziale przedszkolnym organizowane sa bezptatne zajecia dodatkowe dostepne dla
kazdego dziecka.

2. Rodzaj zaje¢ dodatkowych ustala si¢ uwzgledniajac w szczeg6lnosci potrzeby i mozliwosci
rozwojowe dzieci.

3. Wyborze zaje¢ dodatkowych ostatecznie decydujg rodzice.

§ 36.
W oddziatach przedszkolnych udziela si¢ i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
§ 37.

1. Do oddziatu przedszkolnego uczgszczaja dzieci w wieku 6 lat do momentu rozpoczecia
przez nie nauki szkolnej.

2. Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktéremu odroczono realizacj¢ obowigzku szkolnego, moze
uczgszezaé do oddziatu przedszkolnego nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym konczy 9 lat. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego
podejmuje dyrektor wiasciwej obwodowo szkoly, po =zasiggnieciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,

a W szczeg6lnosci prawo do:

1) whasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
zgodnego z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajacego jego potrzebom,
zainteresowaniom i mozliwo$ciom psychofizycznym,;

2) szacunku dla swoich potrzeb;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) poszanowania godnosci osobistej 1 wiasnosci intelektualne;;
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5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
6) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych;
7) rozwijania cech indywidualnych i postaw tworczych;
8) ochrony zdrowia psychicznego i fizycznego.
. W oddziale przedszkolnym ustalane sa wspolnie z dzie¢mi normy zachowan. Dziecko
W przedszkolu ma obowigzek:
1) przestrzegac ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;
2) stucha¢ i reagowac na polecenia nauczyciela;
3) szanowac kolegow i wytwory ich pracy;
4) szanowac¢ sprzety i zabawki;
5) dbac o estetyke i czysto$¢ pomieszczen, w ktorych przebywa;
6) sygnalizowac¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne.
. Dziecko moze by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym, w przypadku, gdy stan jego zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do oddziatu. Indywidualne nauczanie organizowane jest przez dyrektora
szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym, na wniosek rodzicoéw, do ktorego dotgczone
jest orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej
o koniecznosci objecia dziecka indywidualnym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.
. Wychowankowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz jego
mozliwosci psychofizycznych. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla
wychowanka indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, uwzgledniajgcego
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
. Za prawidlowo$¢ realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 5 1 6, odpowiada dyrektor szkoty.
. W zalezno$ci od rodzaju niepetnosprawnosci szkota zapewnia wychowankowi
specjalistyczng pomoc i opieke.

§ 38.
. Wychowankowie przejawiajacy zachowania agresywne zagrazajace zdrowiu innych dzieci
poddawani sg wnikliwej obserwacji przez nauczycieli i psychologa, ktorzy podejmuja
decyzje o:
1) powiadomieniu dyrektora szkoty;
2) powiadomieniu rodzicow dziecka;
3) spotkaniu nauczycieli i psychologa z rodzicami w obecnosci dyrektora szkoly w celu

uzgodnienia wspdlnego kierunku oddziatywan wychowawczych;
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4) skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno—pedagogicznej w celu dokonania
diagnozy specjalistycznej i poddania ewentualnej terapii;

5) innych dziataniach podj¢tych w porozumieniu z rodzicami.

§ 39.
. Dziecko powinno przyjs¢ do oddziatu przedszkolnego czyste, starannie uczesane i ubrane w
str6] wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubranie si¢ i rozebranie. Odziez wierzchnia
powinna by¢ dostosowana do warunkow atmosferycznych i umozliwia¢ codzienny pobyt
dziecka na $wiezym powietrzu. Ubran dziecka nie wolno spina¢ agrafkami ani szpilkami.
. Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa, przybory
do mycia zgbow, worek ze strojem gimnastycznym, komplet ubran na zmiang. Wszystkie
rzeczy powinny by¢ podpisane i znane dziecku.
. Dziecko nie powinno przynosi¢ na zaj¢cia swoich zabawek ani rzeczy warto$ciowych.
Wychowaweca nie ponosi odpowiedzialno$ci za rzeczy zepsute lub zagubione.

§ 40.

. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do oddziatu przedszkola zgodnie z tygodniowym
rozktadem zaje¢¢. Rodzice obowigzani sg zglasza¢ ewentualne spdznienia telefonicznie lub
osobiscie poprzedniego dnia nauczycielce.

. Do oddzialu przedszkolnego nie nalezy przyprowadza¢ dzieci przezigbionych,
zakatarzonych 1 z objawami innych chorob.

. Dzieci przyprowadzane s3 1 odbierane przez rodzicoOw lub upowaznione przez nich osoby
doroste gwarantujace pelne bezpieczenstwo. W szczegdlnych wypadkach dziecko moze by¢
odebrane przez niepetnoletnie rodzenstwo, ktére ma upowaznienie od rodzica i posiada
dokument tozsamosci. Rodzice skladaja dodatkowe o$wiadczenie, ze biorg catkowity
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci po opuszczeniu przez nie terenu placowki.

. Upowaznienie pisemne powinno zawiera¢ imiona 1 nazwiska rodzicoOw, numery telefonow
oraz imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej z numerem telefonu oraz deklaracj¢ zgody na
udostgpnienie danych osobowych.

. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowod
tozsamos$ci 1 na zadanie nauczycielki okaza¢ go. W sytuacjach budzacych watpliwosci
nauczycielka kontaktuje si¢ z rodzicami wychowanka.

. Szkola moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej
wskazuje, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

. O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka niezwtocznie informowany jest dyrektor
szkoly. Szkota podejmuje wszelkie dostepne czynno$ci w celu nawigzania kontaktu

Z rodzicami.
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8. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy szkoty, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicoOw o zaistniatym fakcie.

9. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow nie mozna uzyska¢ informacji o
miejscu pobytu rodzicow i o0s6b upowaznionych do odbioru dziecka, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora szkoty 1 najblizszy komisariat policji
0 niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami dziecka w celu ustalenia miejsca ich pobytu.

10. Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢
poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

11. Rodzice maja obowigzek niezwlocznie poinformowaé szkot¢ o klopotach zdrowotnych
dziecka, w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

12. W oddziale przedszkolnym nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne zabiegi
medyczne z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Nauczycielowi nie
wolno podawa¢ dzieciom zadnych lekow.

13. Niedopuszczalne jest wyposazanie dzieci przyprowadzanych do oddziatu przedszkolnego
w jakiekolwiek leki i zatajanie tego faktu przed nauczycielka.

14. Nauczycielka danego oddzialu ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé rodzicow
0 zaobserwowanych, niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka.

15. Rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku otrzymania
zawiadomienia o jego chorobie.

§ 41.

1. Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i1 Opiekunczym, a takze z Migdzynarodowa Konwencja
Praw Dziecka rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za ksztalcenie i wychowanie swoich
dzieci.

2. Do podstawowych obowigzkow rodzicow wychowanka oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu;

2) wspotpraca z nauczycielkami prowadzacymi grupe w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo-dydaktycznych rodziny i oddziatu przedszkolnego;

3) przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie w zakresie podstawowych czynnosci
samoobstugowych;

4) przyprowadzanie dziecka do przedszkola w dobrym stanie zdrowia;

5) rzetelne informowanie o stanie zdrowia dziecka szczeg6lnie w przypadku, gdy moze to
by¢ istotne dla jego bezpieczenstwa, stosowanej diety;

6) bezzwloczne informowanie szkoty o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka,;

7) dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka po przebytej chorobie,

pozwalajacego na pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym;
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8) zawiadamianie szkoty o przyczynach dlugotrwalych nieobecno$ci dziecka, powyzej
1 miesigca;

9) przyprowadzanie i odbieranie dziecka osobiScie lub przez upowazniong osobe
zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;

10) przestrzeganie godzin pracy oddzialu przedszkolnego;

11) zapewnienie dziecku warunkow do regularnego uczgszczania na zajecia;

12) zapewnienie dziecku niezbednego wyposazenia;

13) kontrolowanie, ze wzgledow bezpieczenstwa, co dziecko zabiera do oddziatu

przedszkolnego;

14) uczestniczeniec w zebraniach organizowanych przez nauczycieli oddzialu
przedszkolnego;

15) bezzwloczne informowanie szkoty o zmianach telefonu kontaktowego i adresu
zamieszkania;

16) sledzenie na biezgco informacji umieszczanych na tablicach ogloszen.

§ 42.

. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspoétdziataC ze sobg w celu skutecznego
oddzialywania wychowawczego na dziecko 1 okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoju.

. Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z realizowanymi w oddziale przedszkolnym programami oraz zadaniami
wynikajagcymi z rocznego planu pracy oddzialu i z planéw miesigcznych w danym
oddziale;

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju
i postepow swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazoéwek od nauczycieli, w celu rozpoznawania przyczyn
trudno$ci wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy;

4) wybierania swojej reprezentacji do rady rodzicow szkoty;

5) zapoznania si¢ ze statutem szkoly oraz innymi regulaminami obowigzujacymi w szkole;

6) wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi szkoty wnioskow
Z obserwacji pracy oddziatu przedszkolnego;

7) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z potrzebami;

8) dokonywania wyboru zaje¢ dodatkowych;

9) udziatu i organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci i imprez szkolnych;

10) zapoznawania si¢ z planowanym jadlospisem.
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§ 43.

1. Szkota wspdtpracuje regularnie z rodzicami wychowankow w celu wspolnego uzgadniania

kierunku i1 zakresu dzialan wychowawczych.
2. Formy wspotpracy z rodzicami:

1) zebrania grupowe i zajecia otwarte;

2) uroczystosci 1 spotkania okolicznosciowe, wycieczki, imprezy plenerowe i inne

Z udziatem rodzicow;
3) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem szkoty, nauczycielami, specjalistami
w zaleznosci od potrzeb;
4) tablice informacyjne.
Rozdzial 10
Dzialalnos$¢ innowacyjna szkoly
§ 44.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno§¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi
przepisami.
W tym celu moze wspoOtpracowaé z instytucjami 1 organizacjami panstwowymi,
samorzadowymi 1 spolecznymi dzialajgcymi na rzecz oswiaty, ktdre pomagaja w poszukiwaniu
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych.
Rozdzial 11
Wspolpraca szkoly z rodzicami

§ 45.
1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawczg

role rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i
religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.
3. Rodzice sg obowigzani do:

1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne oraz warunkow
umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

3) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza
granicami kraju;

4) zapewnienie dziecku ucz¢szczajacemu do oddziatu przedszkolnego i do klas I — I11 opieki

w drodze do szkoty i powrotu do domu;
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5) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo do odbierania
dziecka ze szkoty.

. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje zebran poszczegolnych oddzialow wg wczeSniej przedstawionego
harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicow w czasie dni otwartych, w trakcie ktorych rodzice
moga uzyska¢ informacje¢ na temat osiggni¢¢ dziecka, ustali¢ z nauczycielem sposob
dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

3) organizowanie wspolnych spotkan okoliczno$ciowych;

4) wlaczanie rodzicow w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wiaczanie w organizacj¢ imprez danego oddziatu i szkoty;

6) udzielanie przez nauczycieli biezacej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych w sposdb zwyczajowo przyjety lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

. W ramach tej wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;

2) porad specjalistow szkolnych;

3) dyskrecji i poszanowania ich prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka
i rodziny;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan
z nauczycielami;

6) dziatania w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okre$lonym przez regulamin rady.

. Rodzice maja obowiazek:

1) wspierania procesu nauczania i wychowania swoich dzieci;

2) systematycznego kontaktu z wychowawcg klasy;

3) wspotdziatania z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i innym przejawom patologii spoteczne;.

. Rodzic ma prawo zwrdcenia si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

1) objecie dziecka nauka religii/etyki;

2) odroczenie obowigzku szkolnego;

3) przyspieszenie obowiazku szkolnego;

4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;

6) realizacje obowigzku szkolnego poza szkots.
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§ 46.
W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, Zywienia oraz
metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty uznane
przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym
dziecka.
Rozdzial 12
Organizacja stolowki szkolnej
§ 47.
1. Szkota prowadzi zywienie w formie obiadéw dla ucznidow tego potrzebujacych
w oddziatach przedszkolnych i w klasach | — VIII.
2. Dla dzieci z oddzialéw przedszkolnych na prosbe rodzicow corocznie ustala si¢ ilos¢
positkow wydawanych w ciagu dnia.
3. Zywienie w szkole prowadzi ajent na podstawie umowy zawartej zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.
4. Korzystanie z positkow w stoldwce szkolnej jest odptatne.
5. Wysoko$¢ optat za positki ustala Rada Rodzicéw w porozumieniu z ajentem.
6. Mozna zwolni¢ rodzicow z catosci lub czesci optat za positki:
1) w przypadku szczegoblnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.
7. W celu ulatwienia uczniom korzystania ze stolowki szkolnej wustala si¢
w szkole przerwy obiadowe:
1) dla klas I-111
2) dla klas IV-VIII
3) dzieci z oddziatéw przedszkolnych spozywaja positki w salach.
8. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw spozywania positkow, dyrektor
szkoly organizuje w stoléwce dyzury nauczycieli wedlug harmonogramu. Na kazdej
z przerw dyzuruje co najmniej 1 nauczyciel.
9. Organizacj¢ wydawania positkow okresla regulamin stotowki.
Rozdzial 13
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz materialna dla uczniow
§ 48.

1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;
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2) zasitek szkolny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce;

2) stypendium za osiggniecia sportowe.

W uzasadnionych przypadkach stypendia taczg sig.

4.

10.

Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wedhug

odrebnych przepisow.

. Zasilek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujacemu si¢ przejSciowo w trudnej sytuacji

materialnej z powodu zdarzenia losowego.

. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskat wysoka $rednig ocen

w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium, z zastrzezeniem

ust. 7.

. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego oraz

uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia w danym roku szkolnym pierwszego

okresu nauki.

Stypendium za osiagnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie
wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej mi¢dzyszkolnym,

7 zastrzezeniem ust. 9.

. Stypendium za osiggni¢cia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu

edukacyjnego.

Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznaje Komisja Stypendialna
powotywana przez dyrektora szkoty w czerwcu kazdego roku po zasiegnigciu opinii rady
pedagogicznej, w ramach $rodkow przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel
W budzecie szkoty.

§ 49.
W szkole kazdy uczen moze skorzysta¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jezeli

zachodzi taka potrzeba.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu

indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
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. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele oraz specjalisci wykonujacy
w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej specjalistami.
. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j jest bezptatne i dobrowolne.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy
Z rodzicami ucznidow, poradniami psychologiczno-pedagogicznym i specjalistycznym,
placowkami doskonalenia nauczycieli 1 innymi podmiotami zajmujacymi si¢ wspieraniem
szkot w tym zakresie.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwroci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniami,
glownie w formie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, zajeé
dydaktyczno-wyréwnawczych, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych i innych zaje¢ niezbednych do prawidtowego funkcjonowania ucznia
w szkole.
§ 50.
. Do szkoly, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ ucznidw posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego.
. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego.
Rozdzial 14
Nauczanie indywidualne
§ 51.
. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie
do szkoty, obejmuje si¢ go indywidualnym nauczaniem.
. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzacego i jest
udzielane na wniosek rodzicow.
. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, rodzice sktadajg do dyrektora szkoty wraz z orzeczeniem
poradni psychologiczno-pedagogicznej o konieczno$ci objecia ucznia indywidualnym
nauczaniem.
. Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu

0 potrzebie indywidualnego nauczania.
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. Indywidualne nauczania organizuje si¢ w sposOb zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu, o ktérym mowa w ust. 4.
. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczycicla w indywidualnym
1 bezposrednim kontakcie z uczniem.
. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
. Uczniowi, objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat
W zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i1 imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.
Rozdzial 15
Indywidualny program lub tok nauki
§ 52.
. Na wniosek lub za zgoda rodzicoéw, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢
nauczyciela-opiekuna.
. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.
. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan 1 mozliwosci edukacyjnych.
. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.
. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany
1 promowany w czasie catego roku szkolnego.
. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapi¢ rodzic, lub nauczyciel.
. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 6 sktada si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem
wychowawcy oddziatu, ktory przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach
i oczekiwaniach ucznia oraz jego osiagni¢ciach. Opini¢ wychowawcy dotacza si¢

do wniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
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8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu

jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga si¢

takze pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkots.

9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje

10.

11.

12.

program nauki opracowany poza szkota, ktory uczen ma realizowac¢ pod jego kierunkiem.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne
do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajgcia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowac program w catosci lub w czesci we
wlasnym zakresie.

Jezeli uczen o wybitnych wuzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe;.

Uczen poczawszy od klasy IV, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany

na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

Rozdzial 16
Wspoldzialanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
§ 53.

Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym w szczegolnosci w

zakresie uczestnictwa nauczycieli 1 specjalistOw w ocenie funkcjonowania dzieci 1 uczniow

czyli w procesie diagnostycznym oraz podejmowaniu dziatah w celu poprawy funkcjonowania

1 oceny ich skutecznosci czyli w procesie postdiagnostycznym.

DZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 54
Dyrektor szkoty zatrudnia nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi.
Dyrektor zatrudnia dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.
Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w pkt.1 i 2,

okreslaja odrebne przepisy.

36



Tekst jednolity — obowigzuje od 30 listopada 2019 .

§ 55.

. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje
szczegblowy przydziat czynno$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowiazkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozciagga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki nauczycieli
§ 56.

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolno$ci.

. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly dydaktyczng, wychowawcza
i opiekuncza.

. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
2) efektywne realizowanie przyjetego programu nauczania;
3) wilasciwe organizowanie procesu nauczania;

4) ocenianie uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami I przedmiotowym systemem

oceniania;
5) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy;

6) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zajg¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisow bhp i zarzadzen dyrektora

szkoty;
7) kontrolowanie obecnosci uczniow na wszystkich zajeciach ;
8) w miar¢ mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow;
9) indywidualizowanie procesu nauczania;
10) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;
11) troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty;

12) pomoc uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
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13) zapewnianie rozwoju zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniom;

14) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania oraz zasad

przeprowadzania sprawdzianow;
15) zapewnianie pelnej realizacji podstawy programowej;

16) prowadzenie obowigzujacej dokumentacji.
Rozdzial 2
Nauczyciele oddzialu przedszkolnego
§ 57.
. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego w szczegdlnosci:
1) odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu dzieci;
2) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania,
3) wspiera rozwoj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego siebie,
otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;
4) planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego;
5) wspotpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopeda oraz z innymi specjalistami
stuzacymi pomoca w rozwigzywaniu problemow;
6) prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzace poznawaniu
dzieci;
7) przeprowadza analiz¢ gotowosci dzieci do podjecia nauki w szkole;
8) otacza indywidualng opiekg kazde dziecko i dostosowuje metody i formy pracy do jego
mozliwosci;
9) wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo-
edukacyjnych;
10) organizuje w ciggu roku szkolnego zebrania ogodlne z rodzicami oraz spotkania
indywidualne w miarg potrzeb zgodnie z ustalonym harmonogramem;
11) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju.
Rozdzial 3
Zadania asystenta nauczyciela
§ 58.

Zapis usuni¢to.
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Rozdzial 4
Wychowawca oddzialu
§ 59.

. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty wychowawca oddziatu petni
odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej wychowawca oddziatu.

. Funkcje wychowawcy oddziatu dyrektor szkoty powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie zajda
szczegolne okoliczno$ci, prowadzi oddzial w catym cyklu ksztatcenia.

. Wychowawca oddzialu pelni zasadnicza role w systemie wychowawczym szkoly. Jest
animatorem zycia zbiorowego uczniéw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
wszelkich kwestii spornych.

. Wychowawca oddziatu w swoich dziataniach $ci§le wspolpracuje z dyrektorem szkoty,
pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami uczacymi przedmiotow w danym
oddziale i rodzicami uczniow.

. Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy:

1) poznawanie osobowosci ucznia, jego zdolnosci i zainteresowan;

2) poznawanie warunkow jego zycia i stanu zdrowotnego;

3) integrowanie zespotu uczniowskiego poprzez:
a) organizowanie samorzadnosci klasowe;j, rozwijanie tradycji symboliki klasowe;j;
b) organizowanie imprez klasowych;
c) dbato$¢ o wyposazenie i wystrdj sal lekcyjnych;
d) organizowanie zycia kulturalnego swoich wychowankow;

4) czuwanie nad frekwencja uczniow;

5) tworzenie programu wychowawczego klasy;

6) prowadzenie dokumentacji klasy;

7) prowadzenie zebran z rodzicami - co najmniej raz w miesigcu;

8) organizowanie kontaktow indywidualnych z rodzicami powierzonych swojej opiece
uczniow;

9) troska o wychowanie spoteczno-moralne uczniow w szczegdlnosci poprzez umozliwienie
uczniom prezentowania swego stanowiska wobec aktualnych problemow spotecznych
I politycznych drogg dialogu i tolerancji dla przejawianych postaw;

10) budzenie zainteresowan ucznidw zyciem i potrzebami s$rodowiska poprzez prace

spoleczno-uzyteczne na rzecz szkoty, ochrony srodowiska;
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11) rozwijanie u uczniéw umiej¢tnosci 1 nawykow podejmowania samodzielnej decyzji
w zakresie planowania, samokontroli i samooceny.
7. Dyrektor ocenia prace wychowawcy biorgc pod uwagg:

1) osiggnigcie celow wychowawczych w klasie;

2) zintegrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot programu wychowawczego klasy,
wspoOtprace z rodzicami,

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej, jakg wychowawca zapewnia wychowankom
bedacym w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno — wychowawczej;

4) prawidtowos¢ prowadzenia dokumentacji klasy.

8. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow
wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkotg.

9. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty

W nastgpujacych przypadkach:
1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

2) w wyniku decyzji dyrektora w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
Rozdzial 5
Nauczyciele specjalisci
§ 60.

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okres$lanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicdw i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidow, z udziatem rodzicow
i nauczycieli;

5) wspieranie dzialan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego;
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6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia;
7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;
8) udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujagcym
indywidualny program lub tok nauki;
9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji;
10) wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
11) organizowanie ro6znych form terapii uczniom zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym;
12) wspoldziatanie z  poradnia  psychologiczno-pedagogiczng i poradniami
specjalistycznymi;
13) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi;
14) podejmowanie dziatan zmierzajacych do zapewnienia bezpieczenstwa w szkole;
15) prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji.

§ 61.

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktérych stwierdzono zaburzenia
rozwoju mowy;
3) wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia ¢wiczen
z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;
5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
6) prowadzenie obowigzujacej dokumentacji.
§ 62.
1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;
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2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznidow i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) prowadzenie obowigzujgcej dokument.
§ 63.

. W celu wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego w oddziale integracyjnym

zatrudnia si¢ nauczyciela posiadajacego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalne;j.

. Zadania nauczyciela ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym w klasie integracyjnej:

1) rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow
z orzeczeniami do ksztatcenia specjalnego;

2) wspotorganizowanie zaje¢ edukacyjnych i pracy wychowawczej;

3) pomoc nauczycielowi prowadzacemu zajecia edukacyjne w doborze tresci
programowych 1 metod pracy z uczniami posiadajagcymi orzeczenie do ksztalcenia
specjalnego;

4) dostosowanie do realizacji programéw wychowania przedszkolnego, programow
nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwo$ci psychofizycznych uczniow z orzeczeniami do ksztalcenia
specjalnego;

5) opracowanie wspodlnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne
indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow posiadajacych
orzeczenie do ksztalcenia specjalnego;

6) organizowanie wszelkich zaje¢ wspierajacych dla uczniow z orzeczeniami zgodnie
z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach wydanych przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne 1 mozliwosciami szkoty;

7) pomoc uczniom z dysfunkcjami narzagdow ruchu w wykonywaniu niezbednych czynnosci
podczas zaje¢¢ lekeyjnych oraz przemieszczaniu si¢ po szkole;

8) wspotpraca z innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole oraz ze specjalistami
z poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu zapewnienia dzieciom z orzeczeniami

skoordynowanej pomocy i opieki;
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9) prowadzenie w klasie zaje¢ majacych na celu integracje zespotu klasowego
I wytworzenia pozytywnych relacji miedzy uczniami zdrowymi i niepetnosprawnymi;

10) wigczenie ucznidow z orzeczeniem do aktywnego udziatu w zyciu szkoty i klasy;

11) pomoc nauczycielowi wychowawcy w organizacji imprez okolicznosciowych
I wycieczek;

12) nawiazanie $cislej wspolpracy z rodzicami uczniéw posiadajacych orzeczenie w celu
ujednolicenia oddziatywan pedagogicznych i wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu
problemow zwigzanych z funkcjonowaniem uczniow z orzeczeniami w Srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym;

13) aktywny udziat w pracach zespotu do spraw integracji;

14) szerzenie w srodowisku lokalnym idei integracji;

15) prowadzenie obowigzujacej dokumentacji.

§ 64.
Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym plan swojej pracy

i przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.

§ 65.
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistObw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozdzial 6
Pracownicy obshlugi i administracji

§ 66.

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem
jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty jako instytucji publicznej oraz

utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.
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. Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.
. Do podstawowych obowigzkow pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie przepisOw prawa i wewnetrznych regulaminow;
2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
3) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;
4) zachowanie si¢ z godnos$ciag w miejscu pracy i poza nim;
5) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;
7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, jezeli prawo tego nie zabrania.
. Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikow niepedagogicznych oraz ich szczegotowe
zadania ustala dyrektor szkoty.
. Stosunek pracy pracownikow administracji i obstugi regulujg przepisy Ustawy - Kodeks
Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.
DZIAL VI
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW
Rozdzial 1

Ogolne zasady oceniania

§ 67.
. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
§ 68.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia ma na celu rozpoznanie przez nauczycieli

poziomu oraz postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejegtnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.
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§ 69.
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne: srodroczne, roczne i koncowe.
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Ocenie podlegaja prace pisemne, a w szczeg6olnosci: kartkowka, mapowka, test, dyktando,
sprawdzian, praca klasowa. Najwazniejsze sg sprawdziany 1 prace klasowe.

Liczba sprawdziandéw i prac klasowych nie moze przekracza¢ 3 w tygodniu, a 2 w jednym
dniu.

Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng, przekazujac uczniowi informacje, ktéra odnosi si¢ do
uzyskanych przez niego efektéw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja zwrotna
przekazywana uczniowi przez nauczyciela powinna mie¢ charakter motywujacy ucznia do
dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zarowno wypowiedzi ustnych, jak iprac
pisemnych ucznia.

Uczen ma prawo do poprawy oceny. Kazdorazowo sposob i termin ustala z nauczycielem.
Poprawy dokonuje si¢ w terminie nie dluzszym niz dwa tygodnie od daty oddania
i omowienia pracy, w formie ustalonej z nauczycielem. W uzasadnionych przypadkach
termin moze ulec przesunigciu.

Poprawiona ocena jest wpisywana do dziennika obok poprzedniej oceny. Ocena pierwotna
traci wazno$¢, jesli jest nizsza od poprawionej. Przy wystawianiu oceny semestralnej
1 koncoworocznej, nauczyciel bierze pod uwage wyzsza z wymienionych ocen, dzialajac na
korzy$¢ ucznia.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg przekazywane na biezgco uczniowi i jego
rodzicom.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zatgcznik do arkusza ocen,
a dotyczaca oceniania ucznia, jest udostgpniania do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
Dokumentacj¢ udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub dyrektor szkoty.

§ 70.

. Ocenianie biezagce ma na celu monitorowanie codziennej pracy ucznia, przekazywanie

uczniowi informacji o jego osiggnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych mu w uczeniu sie,
przez wskazanie, cO wymaga poprawy, jak nalezy to poprawic i dalej si¢ uczyc.
Nauczyciele stosuja ocenianie ksztattujace, ktorego celem jest pomaganie uczniom
W uczeniu si¢.

1) Na kazdej lekcji okreslajg cele 1 formutujg je w jezyku zrozumiatym dla ucznia.
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2) Pod koniec lekcji wraz z uczniami sprawdzaja, czy cel zostat osiggnigty.
3) Buduja atmosfere uczenia sig:

a) sprawiaja, aby atmosfera byla sprzyjajaca uczeniu sig,

b) aby uczniowie byli zaangazowani w proces uczenia sig,

c) aby wykazywali si¢ samodzielnoscia,

d) aby potrafili wspotpracowac.

4) Ustalaja wraz z uczniami kryteria oceniania, czyli to, co beda brali pod uwage przy ocenie
pracy ucznia (uczen musi wiedzie¢, co doktadnie bedzie podlegato ocenie). Nauczyciel
sam lub wraz z uczniami ustala kryteria oceniania - co bedzie brane pod uwage przy
ocenianiu- ,,Na Co Bed¢ Zwraca¢ Uwage” skrot - Na Co Be Zu.

5) Konsekwentnie oceniajg tylko to, co wezesniej zapowiedzieli.

6) Stosuja efektywng informacje zwrotng. W przypadku kiedy nie stawiajg oceny sumujace;j
przekazuja uczniowi komentarz do jego pracy. Dobra informacja zwrotna zawsze
powinna zawieraC cztery elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
c) wskazowki, w jaki sposob uczen powinien poprawic te konkretng prace,

d) wskazowki, w jakim kierunku uczen powinien pracowa¢ dale;.

7) Informacja zwrotna musi by¢ $cisle zwigzana z kryteriami oceniania okreslonymi przed
wykonaniem zadania (czyli z Na Co Be Zu).

8) Formutuja pytania kluczowe i zadaja pytania angazujace ucznidow w lekcje.
W szkole obowigzuje Strategia zadawania prac domowych. Celem jej jest dostosowanie
prac domowych do potrzeb 1 mozliwosci uczniow, odcigzenie ich (poprzez zmniejszenie
ilosci prac) oraz stworzenie przestrzeni do rozwijania ich zainteresowan.
3. Prace pisemne (np. sprawdziany i kartkdéwki uczniéw, testy) oceniane sa wedhug
procentowego systemu oceniania:
100% -celujacy
99% -91% -bardzo dobry
90% - 76%  -dobry
75% -51%  -dostateczny
50% - 36%  -dopuszczajacy
35% -niedostateczny
§ 71.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku

elektronicznym,

b) rodzicow na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana

lista obecnosci,

C) uczniéw 1 ich rodzicow po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio
nalekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt jak
w lit. a), b).

2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:
1) indywidualizowanie pracy z uczniem;
2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;
3) ustalenie ocen biezacych, $roédrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu;
4) dla uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, ustalenie $sroédrocznej irocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaj¢¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne,

po zasiggnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspolorganizowania ksztatcenia

tych uczniow;
5) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

I trudnosciach w nauce oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakow;
7)na 7 dni przed $rodrocznym 1 rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
poinformowanie ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia $rédrocznej i rocznej

ocenie klasyfikacyjnej z nauczanego przedmiotu;
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8) ustalanie na koniec kazdego poétrocza $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady

pedagogiczne;j.

3. Wychowawca oddziatu informuje uczniow oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) uczniéw na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie zajec
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku

elektronicznym;

2) rodzicow na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana
lista obecnosci.

4. Do zadan dyrektora szkoly zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegolnosci:

1) zwalnianie ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen, wydanej przez lekarza
na czas okreslony w tej opinii;

2) zwalnianie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej,
zaje¢ komputerowych lub informatyki na wniosek rodzica na podstawie opinii 0 braku
mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii;

3) zwalnianie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojows, z afazja,
Z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera
na wniosek rodzicow, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej; w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

5. Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem uczniow nalezy:

1) uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

2) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu

nieusprawiedliwionej nieobecnosci,
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3) jeden raz na danym podejmowanie etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci
edukacyjne ucznia, wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy programowo
wyzszej, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programow0
WYyZszej;

4) przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu.

§ 72.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede

wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw

wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego takze

systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach

podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§ 73.

. Uczniom, u ktorych na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej stwierdzono specyficzne trudnosci w nauce lub
deficyty rozwojowe, dostosowuje si¢ wymagania edukacyjne i sposoby oceniania do

indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

§ 74.

Oceny biezace, Srodroczne 1 roczne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII sg ustalone
w stopniach:

Lp.| Nazwa oceny S.t0plen Skrot oceny

wyrazony cyfra

1. | celujacy 6 cel

2. | bardzo dobry 5 bdb

3. | dobry 4 db

4. | dostateczny 3 dst

5. | dopuszczajacy 2 dop

6. | niedostateczny 1 ndst

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w pkt

1-5 tabeli. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa
w pkt 6 tabeli.

2.

Oceny biezace 1 S$rédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sig¢

w stopniach wedlug skali przedstawionej w ust. 1.

. Dopuszcza si¢ dodawanie do oceny znaku ,,+" lub ,,-", przy czym ,,+” podwyzsza ocen¢

o jedng trzecig stopnia, a ,,-”” obniza ocen¢ o jedng trzecig stopnia.
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4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ustalone w stopniach:

Lp. | Nazwa oceny Skrét oceny
1. | wzorowe wz

2. | bardzo dobre bdb

3. | dobre db

4, | poprawne popr

5. | nieodpowiednie nodp

6. | naganne ng

5. Koncowe oceny klasyfikacyjne 1 koncowa ocena zachowania wyrazone sg w skali,
o ktérej mowa w ust. 11 3.

6. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ogoélnopolskim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna, ustalong wedlug skali,
o ktérej mowa w ust. 1.

7. Uczen, ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ogoblnopolskim lub tytut laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z nich
najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

§75.
W klasach I-I1I stosowane jest ocenianie ksztattujace.
1. Biezace (podczas kazdego zajecia);
Ocenianie biezace jest najwazniejsze w procesie edukacyjnym, obejmuje nie tylko ucznia,
ale 1 nauczyciela. W ocenie biezacej uczen otrzymuje potwierdzenie w formie pisemnej lub
stownej tego, co poprawnie wykonal, co osiagnat, w czym jest dobry oraz wskazowki: co
poprawi¢, co udoskonali¢, nad czym jeszcze popracowac.
Natomiast nauczyciel otrzymuje informacje o efektywnosci stosowanych metod, srodkow
1 organizacji, a w razie stabych wynikow sygnat, Ze nalezy je modyfikowac, zmieniac.
Oceniana jest praca samodzielna ucznidw, zaangazowanie i aktywnos¢ na lekcji,
wypowiedzi ustne, ¢wiczenia, pisanie ze sluchu 1 z pamiegci, prace w zeszycie lub inne
wytwory 1 aktywnosci dziecka.
1) W ocenianiu biezacym wykorzystujemy karty osiaggni¢¢ edukacyjnych znajdujace si¢
w dzienniku elektronicznym.
2) Karta osiagnie¢ szkolnych ucznia zawarta w dzienniku elektronicznym jest to rejestr
spostrzezen o uczniu, jego umiejetnosciach i wiadomosciach okreslonych w podstawie
programowej. Jest obrazem rozwoju dziecka i podstawa do dalszych dziatan

edukacyjnych. Uzupelieniem karty osiagni¢¢ szkolnych sa indywidualne teczki
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z pracami dzieci. Na podstawie karty osiggni¢¢ szkolnych ucznia formutowana jest ocena
opisowa $roédroczna i roczna.

3) Oceny biezace z kluczowych umiejetnosci przybierajg posta¢ krotkiej informacji zwrotnej
w formie pisemnej lub stownej wynikajacej z zasad oceniania ksztattujacego.

4) Uczen otrzymuje z pisania ze stuchu i pisania z pamigci, oceny biezace wedtug kryteriow
podanych przez nauczyciela w Na Co Be Zu - Na Co Bede Zwraca¢ Uwagg.

2. Okresowe ($rodroczne i na koniec kolejnych lat edukacji ze szczegdlnym uwzglednieniem
koncowej oceny klas trzecich).

1) W celu dokonania opisu umiej¢tnosci i wiadomosci ucznidéw konczacych nauke na
poziomie danej klasy zostaly wyszczegdlnione poziomy umiej¢tnosci uczniow
z uwzglednieniem przyporzadkowania im odpowiedniego poziomu wymagan
programowych.

2) Dokonujac oceny — opisu umiejetnosci i wiadomosci  danego ucznia musimy
przyporzadkowac jego czynnosciom, umiejetnosciom i wiedzy odpowiedni poziom
wymagan, ktory opisujemy wedlug schematu:

Wymagania ponadpodstawowe:

a) to tresci wspierajgce tematy bedgce istotg programu danej klasy,

b) pozwalaja one na rozumienie wigkszosci relacji miedzy elementarnymi tre$ciami
nauczania,

C) sa to takze tre§ci wprowadzane propedeutycznie, ktore w klasie nastepnej beda doktadnie
powtorzone, poszerzone 1 utrwalone,

d) czynno$ci z zakresu ponadpodstawowego poszerzaja zakres wiedzy podstawowej i
poglebiajg jej rozumienie,

e) czesto zdarza sig, ze czynnosci ponadpodstawowe w klasie nizszej sg podstawowe w
klasie wyzszej.

Wymagania podstawowe:
Za osiagnigcia podstawowe uwaza si¢ te czynnosci, ktore charakteryzuje co najmniej jedna
z nastgpujacych wlasciwoscei:

a) umiejetnos¢ tej czynnosci jest konieczna do wykonania innych czynno$ci podstawowych
z tego samego dziatu programu, innych dzialéw lub starszej klasy,

b) umiejetno$¢ wykonania tej czynnosci jest niezb¢dna w zyciu.

C) majg charakter elementarny,

d) sa mozliwe do opanowania przez ucznia,

e) znajda zastosowanie poza przedmiotem i poza szkota,

f) sg przydatne na wyzszym poziomie ksztalcenia.
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3. Z zaj¢¢ religii, etyki, obowiazuje skala ocen okreslona w § 74 ust. 1.
4. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne sag 0cenami opisowymi.

§ 76.
Jezeli poziom osiagni¢¢ ucznia, stwierdzony w wyniku klasyfikowania §rédrocznego

I rocznego uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
nauczyciele w miar¢ mozliwosci stwarzajg uczniowi szans¢ uzupeinienia brakow.
Rozdzial 2
Klasyfikowanie i promowanie uczniow
§ 77.
Klasyfikacje §rodroczng przeprowadza si¢ raz w roku W styczniu.
§ 78.

1. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ w czerwcu.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene¢ klasyfikacyjna
zachowania.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
§79.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.
§ 80.

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajegciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

Rozdzial 3
Zasady uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny z zachowania

§ 81.
1. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zZ zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:
1) w ciggu 3 dni od poinformowania rodzicow uczen lub jego rodzice zwracajg si¢

z wnioskiem do nauczyciela przedmiotu o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub do wychowawcy o podwyzszenie

przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, maksymalnie o jeden stopien;
2) w trzecim dniu ustaje tryb sktadania wniosku;
3) nauczyciel lub odpowiednio wychowaweca zawiera z uczniem kontrakt, w ktorym ustala:
a) formy podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej
b) termin podwyzszenia
4) 0 kontrakcie powiadamia jego rodzicow,

5) dokumentacj¢ zwigzang z powyzszg procedurg przechowuje nauczyciel do zakonczenia

roku szkolnego.

. Najpozniej 3 dni przed rada klasyfikacyjng nauczyciele ustalaja i wpisuja do dziennika
elektronicznego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca klasy ocene
klasyfikacyjng zachowania.
Rozdzial 4
Egzaminy klasyfikacyjne
§ 82.
. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.
. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego okreslaja odrgbne przepisy.
Rozdzial 5
Egzamin poprawkowy
§ 83.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywng ocene¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwéch obowigzkowych zajeé

edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
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3. Warunki, tryb i forme¢ egzaminu poprawkowego okreslaja odrgbne przepisy.

4. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem,
ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Rozdzial 6
Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujacymi przepisami
§ 84.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoly podejmuje dziatania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 7
Promowanie ucznia
§ 85.

1. Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy programowo
WYZSZ€]j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 na wniosek:

1) wychowawcy oddzialu w porozumieniu z rodzicami,

2) na wniosek rodzicoOw po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
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. Jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy programowo wyzszej rGwniez w ciggu
roku szkolnego na wniosek:

1) wychowawcy oddzialu w porozumieniu z rodzicami,

2) na wniosek rodzicoOw po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

§ 86.
. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku Kklasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne i przystapit do egzaminu ésmoklasisty.
. Uczen, ktory nie spetnit wymienionych warunkéw powtarza ostatnig klase.
§ 87.
. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.
. Uczniowi, ktdry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢/etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

§ 88.
. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
€O najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.
. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe =zajecia edukacyjne, religie/etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne

uzyskane z tych zajec.
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Rozdzial 8
Zasady oceniania zachowania uczniow
§ 89.

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;
2) postegpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia o0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
§ 90.
Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach wewnatrzszkolnego oceniania zgodnie
z obowigzujaca skalg ocen, o ktérej mowa w § 74 ust. 3.
Oceng wyj$ciowa jest ocena poprawna.
Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddziatu ustala biorac
pod uwagg:
1) samooceng ucznia - w oparciu o karte samooceny;
2) opini¢ 0 uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie w oparciu o system
punktowy;
3) opini¢ uczniow klasy.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) nieobecne godziny nieusprawiedliwione;
2) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;
3) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
5) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
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6) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
7) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
8) okazywanie szacunku innym osobom.
§ 91.
1. Oceng poprawng zachowania otrzymuje uczen, jesli:
1) ma pozytywny stosunek do nauki;
2) wypehia podstawowe obowigzki szkolne;
3) na ogodt dobrze wywigzuje sie ze swoich zadan;
4) nie wagaruje, w zasadzie nie ma pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych, zwlaszcza
z tych samych przedmiotow;
5) sporadycznie spoznia si¢ na zajgcia;
6) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoly lub czyni to niechetnie, tylko na wyrazne
polecenie nauczyciela;
7) poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz kolezanek
1 kolegow;
8) szanuje mienie szkolne, spoleczne i mienie kolegdw, naprawia szkody materialne
wyrzadzone na skutek nieprzestrzegania regulaminu ucznia;
9) dba o pigkno mowy ojczystej, nie uzywa wulgaryzmow;
10) wykazuje najczgsciej obojetny stosunek do probleméw innych i tego, co dzieje si¢ w jego
srodowisku;
11) przestrzega regulamindow wewnetrznych;
12) ubiera si¢ w sposob nie budzacy zastrzezen;
13) nie uzywa srodkow odurzajacych, nie pije alkoholu, nie pali papieroséw;
14) reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dazy do poprawy.
2. Ocen¢ dobra zachowania uzyskuje uczef, ktory spetnia wszystkie warunki na oceng
poprawng, a dodatkowo:
1) rzetelnie wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych;
2) systematycznie uczgszcza na zajgcia lekcyjne;
3) wiacza si¢ w zycie klasy i szkoty, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego inicjatywy;
4) wyrdznia si¢ kulturg osobistg, wlasciwg postawg wobec nauczycieli, pracownikow
szkoty, kolezanek 1 kolegow;
5) jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegow;
6) nosi stosowny do miejsca stroj i jego sposob ubierania nie budzi zadnych zastrzezen;

7) nie ulega natlogom i nie uzywa srodkow odurzajacych.
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3. Jezeli uczen wyrdznia si¢ swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocen¢ dobrg, moze
uzyskac ocene¢ bardzo dobrg zachowania.

4. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry dodatkowo:

1) przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego;

2) nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie;

3) nie spdznia si¢ na zajecia;

4) cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i kultura stowa;

5) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, srodowiska lokalnego wyrdzniajgc si¢
samodzielno$cia, inicjatywa i postawg tworcza;

6) godnie reprezentuje szkote, troszczy si¢ o jej dobre imi¢ i opinig¢;

7) jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdoméwny, godny
zaufania, szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do pomocy, tolerancyjny,
szanuje innych, nieobojetny na zto;

8) aktywnie wlgcza si¢ w prace szkolnego wolontariatu;

9) jego postawa jest godna nasladowania.

5. Jezeli uczen wyrdznia si¢ swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocen¢ bardzo
dobrg, moze uzyskac¢ ocen¢ wzorowg zachowania.

6. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1) jest wzorem systematycznos$ci, punktualnosci i sumiennosci,

2) rozwija swoje zainteresowania co przejawia si¢ uczestnictwem w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych lub innych formach aktywnosci na
terenie szkoly 1 poza nia;

3) stanowi wzor kulturalnego zachowania;

4) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spdznien;

5) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, s$rodowiska lokalnego, wyrdznia si¢
samodzielno$cig, inicjatywa 1 postawg tworczg, podejmuje aktywne dziatania
zmierzajace do pomocy innym,;

6) jest inicjatorem i czynnie pracuje na rzecz szkolnego wolontariatu.

7. Oceng nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkéw na oceng
poprawng i dotyczy go, w szczegoOlnosci, przynajmniej jedno z nizej wymienionych
kryteriow:

1) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych;

2) uchybia istotnym wymaganiom zawartym w regulaminie ucznia, a stosowane wobec
niego srodki zaradcze nie dajg pozytywnych rezultatow;

3) wagaruje;
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4) spdznia si¢ na zajecia;

5) nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan;

6) dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych;

7) charakteryzuje si¢ brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi,
niewlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikoéw szkoly oraz
kolezanek i1 kolegow; czesto bywa arogancki, agresywny i wulgarny;

8) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wlasnego i innych;

9) niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;

10) jego stroj i wyglad jest niezgodny z obowigzujacymi ucznia zasadami;
11) nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania;

12) falszuje podpisy i dokumenty;

13) dopuszcza si¢ kradziezy;

14) wykonuje nagrania dzwickowe, filmowe z uzyciem dyktafonéw, telefondw
komoérkowych, kamer i innych urzadzen bez zgody zainteresowanego (nauczyciela,
ucznia, pracownika szkoty);

8. Ocen¢ naganng zachowania otrzymuje uczen, ktéry nie speilnia warunkéw na oceng
poprawna i dotyczy go, w szczeg6élno$ci, przynajmniej jedno z wymienionych nizej
kryteriow:

1) uchybia wymaganiom zawartym w regulaminie szkoty;

2) notorycznie wagaruje;

3) swoja kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia,

4) dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych, prawnych;

5) $wiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;
6) zastosowane $rodki zaradcze nie przynosza zadnych rezultatow;
7) spozywa alkohol

8) rozprowadza i zazywa narkotyki lub inne substancje psychoaktywne;

9) posiada niebezpieczne przedmioty;

10) udowodnione przez organy $cigania przestepstwa;

11) zniewaza nauczycieli: stosuje wulgaryzmy, obrazliwe epitety, niecenzuralne stowa,

obelgi, zniewagi, szyderstwa, oSmiesza, naS§miewa si¢, ubliza;

12) stosuje bullying — zng¢canie si¢ polegajace na dtugotrwatym, psychicznym,

uporczywym nekaniu lub zastraszaniu, ponizaniu, o$mieszaniu ucznia przez ucznia;
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13) umieszcza w Internecie pogrézki, pomowienia, wulgaryzmy, zdjecia, narusza dobro

osobiste nauczycieli, pracownikoéw szkoty, uczniow, rodzicow przez podawanie nazwisk;

14) dopuscit si¢ pobicia z narazeniem zdrowia i zycia.

§ 92.
1. W szkole obowigzuje punktowy system ustalania oceny zachowania jako dodatkowa pomoc

przy jej ustalaniu:

1) w ocenianiu zachowania punktem wyjscia jest ocena poprawna, ktorag uczen otrzymuje

awansem na poczatku kazdego semestru w postaci 101 punktow;

2) w kazdym z semestréw punkty sg liczone odrgbnie; proponowana ocena zachowania na

semestr [ 1 II jest wystawiana wedtug tej samej skali punktowej

3) w przypadku proponowanej oceny rocznej jest liczona $rednia arytmetyczna punktow

otrzymanych w I 1 II semestrze i obowigzuje ta sama skala punktowa

2. Ocena zachowania uwzglednia:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;
2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych.

3. Oceny zachowania $rddroczne i roczne ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

Ocena Oznaczenie skrotowe Zakres punktow
wzorowe wz 261 1 wigcej
bardzo dobre bdb 161 - 260
dobre db 61— 160
poprawne pop 10-60
nieodpowiednie ndp Ocena opisowa
naganne ng Ocena opisowa

KRYTERIA PRZYZNAWANIA PUNKTOW DODATNICH

Kryterium | Liczba pkt

l. Dbalo$¢ o honor i tradycje szkoly

1. Aktywne uczestnictwo w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych 10
(kazdorazowo).

2. Rozpowszechnianie wiedzy o patronie szkoty (gazetki klasowe, informacje 510
na zebraniach z rodzicami — (kazdorazowo).

3. Opieka nad miejscami pamigci (kazdorazowo). 5
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organizowanych przez kuratorium oswiaty

1. Zakwalifikowanie si¢ do kolejnych etapow konkurséw przedmiotowych

1. Zaudzial w etapie szkolnym (pod warunkiem uzyskania 50% mozliwych

punktow) 10
2. Zaudzial w etapie rejonowym 15
3. Zaudzial w etapie miejskim 20
4. Zaudzial w etapie wojewodzkim 25
5. Zaudzial w etapie ogdlnopolskim 50

I11. Osiagni¢cia w konkursach szkolnych

| miejsce 15

Il miejsce 10

Il miejsce 5
pozostale miejsca nagradzane sa dyplomami i wyrdznieniami

IV. Udzial w konkursach

1. szkolnym (wewngtrznym organizowanym na terenie szkoty) 10

2. Jezeli konkurs jest kilkuetapowy, premia za przejs$cie do kolejnego etapu 5

V. Udzial w konkursach artystycznych ( w tym wystepy choru szkolnego)

(plastyczne, muzyczne, recytatorskie, o patronie szkoty, na albumy, ogloszone 5

przez samorzad szkolny, konkursy koled, piosenki turystycznej i inne)

V1. Udzial w konkursach pozaszkolnych

1. I miejsce 15
2. 1l miejsce 12
3. Il miejsce 10
4. wyrdznienie 7

VII. Aktywnosci na zaje¢ciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych

1. Prezentowanie wynikow koltka zainteresowan i zaje¢ pozaszkolnych (wystep, 10
przygotowanie wystawy, prezentacji, stoiska tematycznego, gazetki
informacyjnej, plakatu) np. podczas dnia otwartego/godziny wychowawczej itp.

VIIIl. Praca na rzecz klasy

1. Dekoracja klasy. 5

2. Aktywna praca na rzecz klasy (organizacja 5-90

wyjs$cia/wycieczki/imprezy/§wieta lub konkursu wewnatrz klasy).

3. Wywiazywanie si¢ z obowiazkéw dyzurnego w calym okresie. 5

4. Pomoc wychowawcy 3

IX. Praca na rzecz szkoly

1. Za wykonywanie prac w bibliotece. 5-10

2. Opieka nad zwierzetami i roslinami w czasie zaje¢ dydaktycznych oraz w

. ., 10-20
czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych.

3. Zbiorka surowcoéw wtornych:

Baterie (min. 0,5 kg) 5-10
Korki (min. 1 kg)
4. Przygotowanie i udziat w apelach szkolnych (kazdorazowo). 15
5. Systematyczna praca w samorzadzie szkolnym. 15
6. Organizacja dyskotek. 5
7. Dekoracja szkoty na uroczystosci szkolne lub okazjonalne 5
8. Inne. 1-5

X. Praca na rzecz innych
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1. Pomoc kolegom w nauce uzgodniona z nauczycielem — jednorazowo do
klasowek 1 kartkowek.

2. Systematyczna, uzgodniona z nauczycielem pomoc koledze w nauce przez

caty okres. 25

3. Wolontariat — punkty przydziela wychowawca, zaleznie od czasu trwania i

poswieconego czasu (kazdorazowo za akcje). 5-20

4. Inne np:

— przekazywanie pracy domowej,

— przekazywanie notatek z lekcji

— pomoc nauczycielowi podczas lekcji
przestrzeganie ustalonych zasad podczas lekcji
— wlasciwe zachowanie podczas przerwy.

XI. Wzmacnianie pozytywnych zachowan

Kulturalne zachowanie podczas wyjs¢ ze szkoty 1 wycieczek szkolnych
(bezpieczne zachowanie w komunikacji miejskiej, kulturalne zachowanie w 10
teatrze, przestrzeganie zasad ustalonych przed kazda wycieczka/wyj$ciem)

Brak czerwonej kartki przez miesigc — wstawia tylko wychowawca 15

Stosowanie form grzeczno$ciowych 3

w

Uwazne $ledzenie toku lekcji

Konstruktywny udziat w dyskusji (debaty np. podczas godziny wychowawczej
lub dyskusja z dowolnym nauczycielem podczas przerw/po lekcjach)

Udoskonalenie lekcji poprzez przyniesienie z wlasnej inicjatywy dodatkowych
materiatow

Empatyczna postawa wobec kolegoéw/nauczycieli/pracownikow szkoty

Przejawianie inicjatywy wlasnej przez ucznia

Rozwigzywanie konfliktow w sposob sprzyjajacy wspotpracy

Dawanie informacji zwrotnej kolegom na temat nieakceptowanego zachowania
zgodnie z ideg porozumienia bez przemocy

Postawa oznaczajaca akceptacje dla innosci/ograniczen innych uczniow

Pomoc innym w sytuacji kryzysowej

Inicjowanie aktywnosci na rzecz szkoly/klasy

Reagowanie na polecenia nauczyciela

Reagowanie na polecenia nauczyciela w sytuacji kiedy uczen ma problemy z
koncentracja

Zarazanie innych swoimi pasjami

Inicjowanie kreatywnych zabaw na wycieczkach/wyjsciach ze szkoty czy
podczas przerwy, nie wymagajacych uzywania telefonu

Przyznawanie si¢ do winy

Niepowtarzanie niewtasciwych zachowan po raz kolejny — uczenie si¢ na
btedach

Myslenie kreatywne 1 kreatywne rozwigzywanie problemow

w |~ OOl W (R W WwWOoOol R~ 01 (W W] B>

Bezinteresowna pomoc innym z wlasnej inicjatywy
(kolegom/kolezankom/nauczycielom/pracownikom szkoty).

Inne

e
dn

KONSEKWENCJE NIEPOZADANYCH ZACHOWAN
Za nieprzestrzeganie regulamindéw i/lub dopuszczanie si¢ nizej wymienionych zachowan uczen
otrzymuje najpierw dwa ustne ostrzezenia nauczyciela (tzw. ,,zotta kartka”), ktore maja go

zdyscyplinowa¢ 1 umozliwi¢ poprawe zachowania. Jezeli to oddziatywanie nie przynosi
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oczekiwanych rezultatow, uczen otrzymuje wpis do Librusa, tzw. ,czerwong kartke”

z adnotacjg nauczyciela, jakiego niewtasciwego zachowania si¢ dopuscit.

Konsekwencjg otrzymania kazdej czerwonej kartki jest zwigkszenie liczby punktow

potrzebnych do otrzymania konkretnej oceny zachowania o konkretng warto$¢ wedtug

ponizszej tabeli.

W przypadku niektérych zachowan nauczyciel bedzie zmuszony do wystawienia uczniowi

czerwonej kartki bez uprzedniego ostrzezenia. Dotyczy to zachowan z tabeli nr 2.

W sytuacji, kiedy uczen otrzyma 30 czerwonych kartek w ciggu podirocza jego ocena

zachowania zostaje obnizona. Uczen, ktory otrzymatl na pierwsze pdtrocze oceng nizsza niz

poprawna, drugie potrocze rozpoczyna z oceng poprawng zachowania.

Tabelanr 1
Czerwona
Lp. KRYTERIA kartka
1 }\Ii(epyzestrzeganie ustalonych z nauczycielem zasad obowiazujacych podczas +9
ekcji.
9 [Niewlasciwe zachowanie na przerwie (§miecenie, brak reakcji na uwagi +2d
: ) .. . 0+5
nauczyciela dyzurujacego i inne).
3 'Wychodzenie poza teren szkoty bez wiedzy i zgody nauczycieli podczas lekcji i +10
" [przerw.
4. [Niewykonanie polecef nauczyciela. +5
5 UZywanie telefonu komorkowego na terenie szkoty niezgodnie z +3
" [ustaleniami/kazdorazowo/.
6. |Sciaganie podczas sprawdzianow (kartkowek)/kazdorazowo. +5
Ublizanie koledze, kolezance, wysmiewanie si¢ z innych, wulgarne stownictwo,
7. . +1do+5
/kazdorazowo/.
8. |Zngcanie si¢ fizyczne. +15
Zachowanie niezgodne z zasadami: w stotowce szkolnej, na wycieczce, w
9. [ .. . . +2do +5
bibliotece itp. /kazdorazowe/.
10.|Niesportowa postawa w czasie zawodow lub niegodne reprezentowanie szkoly. +2
11.|Ubiér i wyglad niezgodny ze statutem szkoty. +2
12.|Inne zachowania wyzej niesklasyfikowane. +1do +5
13.|Picie alkoholu. naganne
14.|Rozprowadzanie 1 zazywanie narkotykow. naganne
15.|Udowodnione przestepstwa przez organy $cigania. naganne
Umieszczanie w Internecie pogrozek, pomowien, wulgaryzmow, zdjec,
16. |naruszanie dobr osobistych nauczycieli, pracownikow szkotly, uczniéw, rodzicow | naganne
przez podawanie nazwisk.
17 Bullying - znecanie si¢ polegajace na dtugotrwatym, psychicznym, uporczywym naganne
‘Ingkaniu lub zastraszaniu, ponizaniu, oSmieszaniu ucznia przez ucznia.
18.|Pobicie z narazeniem zdrowia i zycia naganne
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Tabela nr 2. Bezwzgledna czerwona kartka

Lp Czerwona
KRYTERIA kartka
1. | Wychodzenie poza teren szkoty bez wiedzy i zgody nauczycieli podczas lekcji i +10
przerw.
2. | Niszczenie sprzetu, umeblowania szkolnego, budynku, rzeczy innych oso6b +10
/kazdorazowo/.
3. | Palenie papierosow lub e-papierosow. +10
4. | Wyludzanie pieni¢dzy. +20
5. | Kradziez. +20
6. | Falszowanie podpisow i dokumentow. +15
7. | Zniewazanie nauczycieli: wulgaryzmy, obrazliwe epitety, niecenzuralne stowa, +20
obelgi, zniewagi, szyderstwa, o§mieszanie, naSmiewanie si¢, ublizanie.
8. | Wykonywanie zdje¢ i nagran dzwickowych za pomocg telefonow
komoérkowych lub innych urzadzen elektronicznych bez zgody zainteresowane;j
osoby (nauczycielowi, uczniowi lub innemu pracownikowi szkoty), tworzenie +10

fotomontazy
I rozpowszechnianie ich.

§ 93.

1. Biezaca ocena zachowania ucznia:

1) Biezace ocenianie zachowania ucznia w klasach pierwszych, drugich i trzecich jest

dokonywane przez nauczyciela wraz z samooceng dzieci, oraz innych nauczycieli

prowadzacych zajecia w danej klasie. W ocenie zachowania ucznia uwzglednia si¢ tez

opini¢ uczniow Klasy.

2) Ustny komentarz nauczyciela dotyczy kultury osobistej ucznia, systematycznos$ci

w odrabianiu prac domowych, pracy podczas zaje¢ szkolnych, przestrzegania umow

zawartych w klasie i1 zasad zachowania obowigzujacych w szkole, umiejetnosci zgodnej

zabawy z rowiesnikami 1 wspotpracy z nimi, opanowanie emocji negatywnych — ztosci,

agresji, gniewu ze zwroceniem uwagi na udzielanie pomocy innym, szanowanie

przyboréw szkolnych, dbanie o porzadek w miejscu nauki 1 zabawy.

2. Biezaca ocena zachowania ucznia jest wyrazana wedlug kryteriow podanych przez

nauczyciela w NaCoBeZu — Na Co Bede Zwraca¢ Uwage:

1) uczen stara si¢ przestrzega¢ norm kulturalnego zachowania.

2) aktywnie wspotpracuje w grupie, uczy si¢ pomaga¢ innym.

3) jest zyczliwy, kolezenski w stosunku do rowiesnikéw w czasie nauki i zabawy.

4) stara si¢ przestrzega¢ ustalonych zasad.

5) pomaga uczniom niepetnosprawnym.

6) wlacza si¢ w dziatalno$¢ charytatywna.

7) uczy si¢ rozroznia¢ i nazywac zachowania agresywne 1 stara si¢ ich unikac.
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8) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.

9) stara si¢ wykonywac¢ prace i powierzone mu funkcje przez nauczyciela.

10) poznaje tradycje szkoty.

11) stara si¢ by¢ przygotowany do zajec.

3. Ocenianie okresowe (Srédroczne i roczne)

1) Okresla postepy i rozw¢j indywidualny danego ucznia w pierwszym lub drugim poétroczu
nauki bez poréwnywania go do innych dzieci.

2) Dokonywane jest na podstawie obserwacji ucznia w ciggu danego poirocza, w oparciu
o karte osiggnie¢ szkolnych ucznia, samoocen¢ uczniéw, zgromadzone sprawdziany,
prace samodzielne i inne aktywnosci i wytwory dziecka.

3) Srédroczna ocena opisowa w kazdej klasie spetnia funkcje informacyjno — korekcyjno —
motywujacg. Zawiera doktadny opis osiagnie¢ ucznia wraz ze wskazéwkami do dalszej
pracy zawarty w formularzach oceny opracowywanych dla kazdego poziomu przez
zespot nauczycieli klas I — I1l. Ocena opisowa roczna na etapie promowania do klasy
programowo wyzsze] ma gldwnie funkcje informujaca o zachowaniu i poziomie
umiejetnosci kluczowych ucznia. Nie zawiera wskazéwek do dalszej pracy.

4) Przy formulowaniu koncowej oceny nalezy zwrdci¢ uwage na uczniow klas trzecich.
W przypadku tych uczniéw nalezy dokona¢ podsumowania pierwszego etapu edukacji
z doktadnym opisem kompetencji ucznia przewidzianych do zdobycia w programach
nauczania i1 podstawie programowej bez uzycia ocen cyfrowych z wyjatkiem ocen
z religii lub etyki. Oceng roczng w klasach I — III nauczyciel wychowawca formuluje na
drukach $wiadectw opisowych zatwierdzonych dla pierwszego etapu edukacyjnego
szkoty podstawowej przez MEN z wykorzystaniem programu komputerowego.

DZIAL VII
UCZNIOWIE
1. Do szkoty podstawowej uczeszczaja uczniowie mieszkajacy w jej obwodzie od 7. roku
zycia.
2. Na wniosek rodzicow, po przedstawieniu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
dyrektor szkoty moze:

1) odroczy¢ obowigzek szkolny dziecku siedmioletniemu;

2) zezwoli¢ na spetnienie obowigzku szkolnego poza szkota.

3. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze przyspieszy¢ obowigzek szkolny, o ile dziecko
odbyto roczne przygotowanie przedszkolne.
4. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po

przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jesli szkota dysponuje wolnymi miejscami.
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Rozdzial 1
Prawa i obowiazki ucznia
§ 94.
1. Uczen ma prawo do:
1) wiedzy o przyshugujacych mu prawach;
2) ksztalcenia si¢, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiagnigtego rozwoju;
3) dostosowanie treSci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosSci
psychofizycznych;
4) zapoznania si¢ ze statutem szkoly, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,
regulaminami i procedurami obowigzujacymi w szkole;
5) zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego
poziomu nauczania;
6) odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;
7) opieki wychowawczej;
8) swobody w wyrazaniu wtasnych pogladéw, mysli, przekonan, z szacunkiem dla innych
0sob;
9) rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien ucznia;
10) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;
11) opieki zdrowotnej;
12) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
13) wplywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ w samorzadzie uczniowskim,
proponowaniu zmian i ulepszen w zyciu klasy i szkoty;
14) korzystania z pomieszczen szkolnych, pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu,
ksiegozbioru bibliotecznego podczas zaje¢ szkolnych;
15) bezpiecznych warunkow nauki i opieki na zajeciach organizowanych przez szkote;
16) pomocy materialnej i stypendialnej;
17) korzystania z telefonu komoérkowego w wyjatkowych sytuacjach w obecnosci
nauczyciela, a na lekcji, podczas przerw i1 imprez szkolnych za jego zgoda.
§ 95.
1. Uczen moze ztozy¢ skarge w przypadku naruszenia praw ucznia przez nauczyciela lub

innego pracownika szkoty.
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2. Uczen sktada skarge na pismie, skierowanym do dyrektora szkoty w ciagu 2 dni
po zaistnieniu incydentu. Pismo musi zawieraé opis zaistnialej sytuacji, ewentualnie
uzasadnienie wnoszonej skargi.

3. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni. Przedstawia jej przedmiot na posiedzeniu zespotu
kierowniczego, w razie konieczno$ci na posiedzeniu rady pedagogicznej zwolanym w trybie
pilnym.

4. Dyrektor o sposobie rozpatrzenia skargi informuje zainteresowanego ucznia, ewentualnie
jego rodzicow.

§ 96.

1. Do obowiagzkéw ucznia nalezy:

1) przestrzeganie obowigzujacych w  szkole przepisow prawa zewngtrznego
1 wewnetrznego;

2) systematyczne uczenie si¢ i podnoszenie swoich umiejetnosci;

3) odnoszenie si¢ z szacunkiem do uczniéw, nauczycieli i pracownikow szkoty;

4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;

6) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegdéw, nauczycieli i innych 0sob;

7) dbanie o swoje zdrowie, higien¢ osobistg, bezpieczenstwo wiasne i kolegow;

8) nieulegania natogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;

9) noszenie w czasie zaje¢ szkolnych czystego i estetycznego ubioru, odpowiedniego do
miejsca, w ktorym uczen przebywa. Strdj ucznia powinien zakrywaé brzuch i plecy.
W czasie letnim dziewczg¢ta mogg nosi¢ spddniczki lub szorty, a chlopcy szorty lub
krotkie spodenki o dtugosci mniej wigeej 10 cm nad kolanem. Uczniowie maja obowigzek
nosi¢ odpowiednie do pobytu w szkole fryzury i pielegnowac swoja naturalng urode. Nie
wolno farbowa¢ wlosow, malowa¢ paznokci lakierami czy nosi¢ tipsoOw, zabrania si¢
robienia makijazu. Za nieprzestrzeganie regulaminu dotyczacego wygladu ucznia
w szkole przewidziane s3 upomnienia, zgodnie z systemem oceniania zachowania.
Podczas uroczysto$ci uczniowie nosza strdj galowy, tzn. dziewczynki bialg bluzke
1 czarng lub granatowa spodniczke, a chtopcy biatg koszulg 1 czarne lub granatowe
spodnie;

11) zmiana obuwia;

12) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;

13) dbanie o pickno mowy ojczystej;

14) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym;

15) wykazywanie si¢ wiedzg zdobytg podczas zaje¢;
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16) przygotowywanie si¢ do zajec i systematyczne w nich uczestnictwo;

17)usprawiedliwianie w formie pisemnego usprawiedliwienia wystawionego przez
rodzicow w dzienniczku lub e-dzienniku nieobecnosci weiggu 7 dniu od dnia powrotu do
szkoty;

18) odrabianie prac domowych;

19) kazdy uczen na terenie szkoly jest objety dozorem oséb dorostych, nauczycieli
1 pracownikow niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowa¢ sie ich
poleceniom. Uczniéw obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania terenu szkoly
w czasie lekcji i przerw;

20) w ciepte dni w okresie od wiosny do jesieni, jesli decyzjg dyrektora szkoly dzieci moga
spedza¢ przerwy na dworze, uczniowie moga wyjs$¢ na zewnatrz tylko z wyznaczonymi
nauczycielami dyzurujacymi i wylacznie wtedy, gdy na drzwiach wejsciowych zostata
umieszczona stosowna informacja od dyrekcji szkoty;

21) uczen nie moze uzywac telefonu komorkowego w czasie lekcji, jak i w czasie przerwy,
ktéra shuzy odpoczynkowi, nawigzywaniu kontaktow z réwiesnikami 1 swobodne;j,
bezpiecznej zabawie. W razie potrzeby skorzystania z telefonu w celu kontaktu
z rodzicami/opiekunami, uczen prosi o zgod¢ nauczyciela prowadzgcego lekcje lub
nauczyciela dyzurujacego na korytarzu. Uczniowie mogg rowniez skorzystac z telefonu
dostgpnego w sekretariacie szkoty. Bezwzgledny zakaz nie dotyczy tylko ucznidw
objetych opieka zdrowotng w naszej placowce. Za zlamanie zasad uczen ponosi
konsekwencje zgodne z regulaminem oceniania zachowania.

Rozdzial 2
Rodzaje i warunki przyznawania nagrod
oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody
§ 97.
1. Zaszczeg6lne osiaggni¢cia edukacyjne, wyrdzniajgcg postawe spoteczng 1 sportowg oraz inng
dziatalno$¢ w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym, uczen moze by¢ nagrodzony:

1) pochwala wychowawcy wobec klasy;

2) pochwata udzielong przez dyrektora szkotly przed spotecznoscig szkolng;

3) dyplomem uznania lub dyplomem wzorowego ucznia;

4) nagrodg rzeczowa;

5) listem pochwalnym do rodzicow.

2. Uczniowie klas I-IIT moga by¢ nagradzani wszystkimi powyzszymi formami nagrod z

wyjatkiem dyplomu wzorowego ucznia.
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3. Nagrody wymienione powyzej przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy,
zespotow nauczycielskich lub samorzadu uczniowskiego.

4. Rada rodzicow wspolnie z radg pedagogiczng ustanawia odznaki dla wyrdzniajacych
si¢ absolwentow;

1) ztota tarcze¢ Wzorowy absolwent SP-344 dla absolwentéow ze $rednig ocen 5,31-6,00
I zachowaniem wzorowym lub bardzo dobrym;
2) srebrng tarcze Wzorowy absolwent SP-344 dla absolwentow ze $rednig ocen 5,01-5,30
i zachowaniem wzorowym lub bardzo dobrym;
3) brazowa tarcz¢ Wzorowy absolwent SP-344 dla absolwentow ze Srednig ocen 4,75-5,19
I zachowaniem wzorowym lub bardzo dobrym.
Ztota, srebrng i brazowa tarcze wrecza si¢ podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego
W CZerwcu.
§ 98.

1. Do kazdej przyznanej nagrody uczen lub rodzic moze wnie$¢ pisemne zastrzezenie z Uzasadnieniem do
dyrektora szkoty w ciagu 3 dni od jej przyznania.

2. Dyrektor szkoly bezzwlocznie rozpatruje sprawe. Moze przy tym positkowac si¢ opinig wybranych
organéw szkoty.

Rozdzial 3
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolania si¢ od kary
§ 99.

1. Wobec ucznia, ktory nie stosuje si¢ do statutu szkoty, polecen dyrektora i nauczycieli,
lekcewazy sobie obowigzki szkolne, narusza zasady wspotzycia spolecznego, moga by¢
zastosowane kary w postaci:

1) upomnienia wychowawcy oddziatu;

2) nagany wychowawcy oddziatu;

3) upomnienia dyrektora szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi;

4) upomnienia dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow ucznia;

5) nagany dyrektora szkoty;

6) pozbawienia ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym
(w przypadku pehnienia takiej funkcji);

7) przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy.

2. Mozna zobowigza¢ ucznia, wobec ktorego zostala zastosowana kara w porozumieniu
Z rodzicami do okre$lonego postepowania, a zwtaszcza do:

1) naprawienia wyrzadzonej szkody;
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2) wykonania okres$lonych prac lub §wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub spotecznosci
szkolnej oraz lokalnej;

3) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym
lub szkoleniowym;

4) przeproszenia pokrzywdzonego i zado$¢uczynienia za dokonang przykrosc.

. W przypadku demoralizacji nieletniego polegajacej w szczegdlnosci na:

1) naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;

2) systematycznym uchylaniu si¢ od obowigzku szkolnego;

3) uzywaniu alkoholu lub innych $rodkéw w celu wprowadzenie si¢ w stan odurzenia
dyrektor szkoty powiadamia o zaistnialej sytuacji rodzicow oraz policjg.

. Dyrektor szkoty zglasza sprawe niewlasciwego zachowania ucznia do sadu lub na policj¢

w przypadkach, gdy:

1) rodzice ucznia odmawiaja wspolpracy ze szkolg; nie stawiaja si¢ na wezwania
wychowawcy oddziatu i dyrektora szkoty;

2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegdlnosci, jesli do szkoty
trafiaja informacje o innych przejawach demoralizacji;

3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie
przynosi zadnych rezultatow.

. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.

. Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalnos$¢ cielesng ucznia.

. Wymierzenie kary jest dzialaniem ostatecznym i1 zawsze winno by¢ poprzedzone

stosowaniem innych $rodkéw wychowawczych i korygujacych postawy ucznia.

. Przeniesienie wucznia do innej szkoly moze mie¢ miejsce w szczegolnosci

w przypadku:

1) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddzialywan wychowawczych tj.: upomnienie
wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwosci
przeniesienia ucznia do klasy rownolegte;;

2) uzywania lub posiadania narkotykow i innych $rodkéw odurzajacych na terenie szkotly
1 w czasie zaje¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkole;

3) agresywnego zachowania wobec uczniéw, nauczycieli lub innych pracownikow szkoty;

4) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciata uczniow, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty;

5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;

6) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykoéw

i innych $rodkéw odurzajgcych oraz innych przestepstw $ciganych z urzedu;
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7) falszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji
szkolnej, dokonywania przez ucznia wpisow, poprawek, zmian ocen;

8) zachowania niezgodnego z ogélnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi,
w szczegOlnosci stosowanie wobec ucznidw 1 nauczycieli zastraszania, ne¢kania lub
innych podobnych zachowan;

9) innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie od zastosowanej Kary

w terminie 3 dni od jej zastosowania do dyrektora szkoty.

Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajace, dotyczace warunkow zastosowanej kary

I przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.

Rozdzial 4
Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoly
§ 100.

W  przypadku, gdy zostaly wyczerpane wszelkie oddzialywania wychowawcze,

a zachowanie ucznia nie ulegto zmianie, wychowawca oddziatu zwraca si¢ do dyrektora

z uzasadnionym wnioskiem o podj¢cie dziatan zmierzajacych do przeniesienia ucznia do

innej szkoty.

Dyrektor wystepuje z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do

Kuratora O$wiaty, po uprzednim zasiggni¢ciu opinii pedagoga szkolnego i samorzadu

uczniowskiego z zastrzezeniem, ze opinie te nie s3 wigzace dla dyrektora.

Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, pedagog

szkolny lub inny nauczyciel.

W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty dyrektor szkoty

przeprowadza rozmowe¢ ze Wwszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego

rodzicami, rzecznikiem obrony.

Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora oswiaty

z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktorej

podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia, badz

nie rokuje, ze ukonczy szkote w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna podejmuje

decyzje o skresleniu go z listy uczniow.
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DZIAL VIII

CEREMONIAL SZKOLNY
§ 101.

. Szkota posiada sztandar.
. Standarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy, ktory sktada si¢ z dwoch trzyosobowych
sktadow ucznidw najstarszej klasy w danym roku szkolnym wyrdzniajacych si¢ w nauce
i zachowaniu pod kierunkiem wyznaczonego nauczyciela.
. Poczet zawsze wystepuje w strojach galowych z insygniami, a w trakcie uroczystosci na
wolnym powietrzu moze nosi¢ okrycia wierzchnie.
. Insygniami pocztu sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do lewego boku
1 biate rekawiczki.
. Poczet uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz pozaszkolnych na zaproszenie innych
szkot 1 instytucji lub organizacji.
. Szkota posiada hymn. Hymn szkoty jest elementem ceremoniatu szkolnego i $piewany jest

na uroczysto$ciach szkolnych.

Obowigzujacy tekst hymnu:

My spadkobiercy wzniostych czynow
Powstanczych walk w wojenny czas
Kiedy w szeregach szli wspaniali
Mtodzi waleczni podobni do nas.

Ref. Jestesmy dumni i szczesliwi
Ze przypadl nam w udziale fakt

Iz nasza szkota nosi imie
Szczytnych wydarzen z tamtych lat.

To dzigki nim ich wzniostym czynom
Mozemy uczyc¢ sie spokojnie

Nie zaprzepascmy tej Ofiary

Ktorq jest Zycie oddane na wojnie

Ref. Jestesmy dumni... ... .....
Naszg postawq i naukg
Dzis wtasnie dowies¢ swiatu chcemy
Ze my uczniowie na te nazwe

W petni i godnie zastugujemy.

Ref. Jestesmy dummi... ... .....
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. Slubowanie klasy pierwszej odbywa si¢ w obecnosci sztandaru 14 pazdziernika Swieto
Edukacji Narodowej lub w innym dniu jesli §wigto przypada w sobot¢ lub w niedziele.
Delegacja uczniow, stojac w postawie zasadniczej z prawa reka uniesiong do gory na
wysokos$ci oczu z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru, sktada przysigge.
. Pasowanie na ucznia nast¢puje tuz po $lubowaniu zlozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor szkoty dotyka lewego ramienia kazdego ucznia symbolicznie otdéwkiem i mowi:
Pasuje cie na ucznia Szkoty Podstawowej nr 344.
. Uroczystos$ci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
1) rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego
2) 2 pazdziernika - Swieto Szkoty
3) inne wazne okoliczno$ciowe.
DZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 102.
. Statut obowiazuje wszystkich czlonkéw spolecznosci szkolnej: ucznidw, rodzicow,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.
. Statut zostal uchwalony dnia 25 listopada 2019 roku.
. Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece 1 na stronie internetowej szkoty.
Jest udostgpniany wszystkim zainteresowanym osobom.
. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystepowac organy szkoty, organ prowadzacy
i organ nadzoru pedagogicznego.
. Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty rady pedagogiczne;j
. Statut jest dokumentem jednolitym.
. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoly nieujete w statucie s3a uregulowane
odrebnymi przepisami.
. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczas obowigzujacy statut.

. Statut obowigzuje od dnia 30.11.2019 r.
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